
Ano IIII | Edição 401
Distribuição Gratuita A informação essencia l VERSÃO DIGITAL

APP JORNAL METRÓPOLE
DISPONÍVEL NO GOOGLE PLAYDE 24 À 31 DE MARÇO 2022

GUARAREMA | POÁ | SUZANO |

>ARUJÁ

>SANTA ISABEL

VEJA NA PÁGINA 11

20ª edição do espetáculo a 
Paixão de Cristo é exibida 
em Santa Isabel 

VEJA NA PÁGINA 10

No Dia Mundial de Combate à Tuberculose, Itaquá lança 
campanha para identificar casos da doença

Educação de Guararema lança Programa 
“Comer bem, que mal tem?”

Vigilância em Saúde realiza vacinação antirrábica no 
Jardim São José nesta sexta-feira

Mogi das Cruzes é destaque na geração de 
empregos no Alto Tietê 

VEJA NA PÁGINA 6

>ITAQUÁ

>GUARAREMA

>MOGI

VEJA NA PÁGINA 4

VEJA NA PÁGINA 8

>POÁ

VEJA NA PÁGINA 6

Prefeitura de Arujá abre 84 vagas para 
concurso público em diversos cargos

Prefeitura de Guarulhos gastará 2,7milhões na 
compra de 119.000 ovos de Páscoa

VEJA NA PÁGINA 9



98205.7504 | 11 2756.0438
ANUNCIE AQUIANUNCIE AQUI | 97205.7504

JM Metrópole empresa jornalística ltda. CNPJ: 41.707.291/0001-30
Diretor Geral: Ary Esperidião MTB: 0085500/SP  - Assessor de 
marketing e relações públicas  públicas,Victor Oliveira  Distribuido 
por JM Metrópole. Tiragem: 50.000 -Diagramação: Renato 
Coimbra - Jornalista responsável: Ary Esperidião - Endereço: Rua 
Manoel Herculino Cunha, trv. 3, Sala 2,  Jd. Mamãe - CEP 
07131-270 - WathsApp: 11 9 72057504 - Revisão: Juliana Araujo. NOÃO JOGUE ESTE IMPRESSO EM VIA PÚBLICA

CIDADE
JORNAL METRÓPOLE

PÁ
G

IN
A 

2

DE 24 À 31 DE MARÇO 2022

>OFTALMOLOGIA
Saiba como identificar os sintomas 
iniciais do retinoblastoma 
Por Dr. Jorginho Abissamra e 
Dra. Adriana Paschoal é

Apesar de ser um câncer raro, 
o retinoblastoma no Brasil tem 
maior incidência se comparado 
a outros países. Em relação aos 
Estados Unidos, por exemplo, 

registramos mais que o dobro 
de casos; Enquanto no Brasil 
a média é de 25 registros, para 
1 milhão de habitantes; nos Es-
tados Unidos esse número cai 
para 12 casos.  “Em análise re-
gional, no Alto Tietê, com cerca 
de 2 milhões de habitantes de-

vemos ter em média 50 casos, 
um número que não chega a 
ser alarmante, mas considerá-
vel”, diz o médico, Dr. Jorginho 
Abissamra, membro titular da 
Sociedade Brasileira de On-
cologia Clínica, com especia-
lização no MD Anderson Can-
cer Center, em Boston (EUA). 
De acordo com a especialista 
em oftalmologia pela Associação 
Médica Brasileira e pelo Conse-
lho Brasileiro de Oftalmologia, 
Dra. Adriana Paschoal, o retino-
blastoma é um tumor que ocorre 
na retina, a parte do fundo do glo-
bo ocular. É na retina que o olho 
projeta a imagem, após contato 
com a luz. 
O local tem muitas vasos sanguí-
neos , por isso às vezes os olhos 
aparecem vermelhos nas fotos, 
quando o flash é disparado. Em 
casos de retinoblastoma, essa 
mancha é esbranquiçada. Mas 
nem sempre a variação de cor 
significa a presença de um cân-
cer, já que o glaucoma congênito 
também pode deixar o reflexo 
branco, assim como outros ma-
les oculares.
Os médicos alertam que o retino-
blastoma é grave, e em alguns 
casos pode culminar na necessi-
dade de retirada do globo ocular, 
ou até mesmo a morte do pacien-
te, por conta de metástase. A in-
cidência maior do retinoblasto-
ma é em crianças com idades 
entre zero e quatro anos, sendo 

que em 40% dos casos, a ori-
gem do câncer é genética. 
Mas quais são os primeiros si-
nais dessa doença tão agressi-
va? Os especialistas apontam 
os principais sintomas do reti-
noblastoma, e pedem atenção 
por parte dos pais e responsá-

veis, que devem ficar atento a 
ocorrência de um ou mais dos 
seguintes sintomas:
- Reflexo branco no olho, ao 
disparo do flash da foto; 
- Olhar de lado para a televi-
são, com o rosto torto; 
- Estrabismo; 
- Olho vermelho; 
- Olho saltado; 
- Olhos de cores diferentes (um 
verde, outro azul, por exemplo).
 
Na ocorrência de um ou mais 
desses sintomas, a orientação 
é buscar ajuda médica, já que 
como qualquer câncer, o retino-
blastoma tem maior potencial 
de ser combatido, quando des-
coberto em estágio.

Dra. Adriana Paschoal
 é especialista em  oftalmolo-

gia pela Associação Médica 
Brasileira e pelo Conselho 

Brasileiro de Oftalmologia, e 
atende no edifício 

JM, em Arujá.
 

Dr. Jorginho Abissamra é 
oncologista clínico, membro 

da Associação Brasileira 
de Oncologia Clínica, com 

especialização no Observer 
MD Anderson Cancer Center 

(Boston/USA), além de ser 
diretor clínico da

 AMO Saúde, em Suzano.
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>GUARAREMA

Educação de Guararema lança Programa 
“Comer bem, que mal tem?”

as 16 receitas, contendo 
opções de refeições equili-
bradas de café da manhã, 
almoço, lanche da tarde e 
jantar, com base no livro 
“Receitas para preparar 
com a turminha em casa”, 
desenvolvido pelo Institu-
to Mauricio de Sousa, em 
parceria com o Programa 
Meu Pratinho Saudável.  
A junção dos vídeos deu 
vida ao DVD “Comer 
bem, que mal tem?”, que 
foi lançado no evento. Na 
ocasião, os participantes 
apreciaram a deliciosa 
Torta Integral Salgada, 
umas das receitas gra-
vadas pela nutricionista 
Karina e especialmente 
preparada para o even-
to, pelas Auxiliares de 
Alimentação Jucelene Si-

mões e Ana Flávia Lemes.  
Todas as Escolas Munici-
pais já receberam o DVD, 
um material interessan-
te para desenvolvimento 
dessas atividades culi-
nárias com as crianças, 
incentivando uma alimen-
tação mais saudável e 
tornando os momentos 
de aprendizado mais di-
vertidos. Em breve, os 
vídeos também serão di-
vulgados na página oficial 
da Prefeitura Municipal.  
Vale ressaltar que as es-
colas têm extrema im-
portância na formação 
dos hábitos alimentares 
de seus alunos e, a par-
tir de aulas de culinária, 
o professor pode apre-
sentar vários alimentos 
às crianças. Além disso, 

é possível desenvolver 
habilidades de variados 
campos de experiências 
e componentes curricula-
res, tornando as relações 
de ensino e aprendizagem 
significativas e eficazes.  
Durante o evento, também 
foram entregues squeezes 

e almanaques da Turma 
da Mônica para a equipe 
da Secretaria, ambos com 
a temática dos Objetivos 
de Desenvolvimento Sus-
tentável, como estratégia 
de disseminação dos ODS 
e cumprimento da Agenda 
2030.

Na última sexta-feira 
(18/03), durante evento 
na Escola da Natureza 
Francisca Lerario, a Se-
cretaria Municipal de Edu-
cação lançou oficialmente 
o Programa “Comer bem, 
que mal tem?”, uma série 
de vídeos com o passo a 
passo de 16 receitas sau-
dáveis, gravados pela nu-
tricionista Karina Fernan-
des. O evento contou com 
a participação do prefeito 
Zé, do vice-prefeito Odva-
ne Rodrigues e dos servi-
dores lotados na sede da 
Secretaria de Educação.  
A nutricionista Karina 
Fernandes, responsável 
técnica pela alimentação 
escolar das escolas da 
Rede Municipal de Ensi-
no de Guararema, gravou 
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>POÁ

>ITAQUÁ

No Dia Mundial de Combate à Tuberculose, Itaquá 
lança campanha para identificar casos da doença

Vigilância em Saúde realiza vacinação antirrábica 
no Jardim São José nesta sexta-feira

panha seguirá em outros 
bairros à medida que chegar 
novas doses do Governo do 
Estado. 
Segundo o responsável pelo 
Departamento, Leonardo 
Barbosa Garcia, a ação se-
guirá enquanto houver va-
cina. “É importante que as 
pessoas cheguem cedo. Na 
última vacinação, na sexta-
-feira passada (no Jardim 

Nova Poá), tivemos bastan-
te procura e a ação terminou 
no início da tarde. A raiva é 
uma doença fatal em quase 
100% dos casos, além de 
ser uma zoonose que pode 
também afetar o ser humano 
e, por isso, a importância de 
imunizar os animais de esti-
mação”, enfatizou.
O diretor ressaltou ainda 
que os demais bairros serão 
contemplados à medida que 
o Governo do Estado enviar 
mais doses a Poá. “A ideia é 
atender os quatro cantos da 
cidade pela importância no 
combate e prevenção des-
sa doença. Divulgaremos os 
locais das próximas campa-
nhas, nas mídias sociais da 
Prefeitura de Poá”, disse.
Para a vacinação dos cães e 
gatos, os munícipes devem 
comparecer munidos de um 
comprovante de residência 
e um documento com foto 

do tutor do animal. Para re-
ceber a dose é preciso que 
o animal tenha mais de seis 
meses de vida. A vacina é 
gratuita, aplicada uma vez 
por ano em cães e gatos.
A recomendação é que se 
o cão for de grande porte 
ou agressivo, que ele seja 
conduzido por um adulto, 
com focinheira e guia. Para 
gatos, o ideal seria enca-
minhá-los em caixas de 

transporte para que facilite 
o trabalho dos profissionais 
e evite a fuga no caso de fi-
carem assustados.
A ação será a partir das 9 
horas, no Terminal Rodovi-
ário Jardim São José, loca-
lizado na avenida Águas de 
Lindóia, s/n, no bairro Jar-
dim São José.  Haverá 400 
doses disponíveis e o aten-
dimento será por ordem de 
chegada.

A Secretaria de Saúde de 
Poá, por meio do Departa-
mento de Vigilância em Saú-
de, realiza nesta sexta-feira 
(25/03), mais uma ação de 
Vacinação Antirrábica. Desta 
vez, será no Terminal Rodo-
viário Jardim São José. Se-
rão 400 aplicações do imuni-
zante e o atendimento será 
feito a partir das 9 horas, por 
ordem de chegada. A cam-

de Busca Ativa de Casos 
de Tuberculose”. A ação 
será realizada até sábado 
(26) em todas as unidades 
de saúde, das 8h às 16h, e 
tem por objetivo identificar 

precocemente os casos da 
doença e interromper a ca-
deia de transmissão.
Os pacientes passarão por 
exame de baciloscopia, que 
é fundamental para identi-

ficar sintomas da doença e 
as fontes mais importantes 
de transmissão, além de 
ser um método simples e 
rápido. São coletadas duas 
amostras de escarro, uma 
no momento da identifica-
ção e outra no dia seguinte.
Para impulsionar a campa-
nha, a pasta também reali-
zará busca ativa de pesso-
as sintomáticas de casos 
respiratórios, que são aque-
las que apresentam sinto-
mas de tosse por mais de 
três semanas.
“Nossa meta é reforçar as 
orientações sobre a doença 
e conscientizar a popula-
ção. A campanha é funda-
mental para detectar os ca-
sos e entender a demanda, 
além de ser muito simbólico 
ela ser iniciada no Dia Mun-

dial de Combate à Tubercu-
lose”, explicou a secretária 
de Saúde, Ariana Julião.
Causada por uma bactéria, 
a tuberculose é uma doen-
ça infecciosa, transmissível 
pelo ar, que compromete 
principalmente os pulmões. 
Os principais sintomas en-
volvem tosse persistente 
(por mais de três semanas), 
que pode apresentar-se 
com sangue ou escarro, fe-
bre, sudorese noturna, per-
da de peso, dores no peito 
e fadiga.
“É de extrema importância 
que a população participe 
da campanha e realize o 
exame. Tuberculose tem 
cura, o tratamento é gra-
tuito e vale a pena se pre-
venir”, finalizou o prefeito 
Eduardo Boigues.

A Secretaria Municipal de 
Saúde de Itaquaquecetu-
ba lançará, nesta quinta-
-feira (24), Dia Mundial de 
Combate à Tuberculose, a 
campanha “Intensificação 
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>UNG

UNG participa de aula inaugural do 
programa Faculdade Guarulhos

com bolsas de estudos para 
os cursos de Psicologia e 
Pedagogia. A UNG foi uma 
das instituições credencia-
das pelo Programa para 
ofertar bolsas de estudos 
de 100% à população gua-
rulhense de baixa renda. Ao 

todo, foram disponibilizadas 
50 vagas para cada curso.
O evento contou com a pre-
sença da reitora da Insti-
tuição, Fernanda Ferreira 
Fernando, que parabenizou 
a iniciativa da Prefeitura. 
“Estamos felizes em fazer 

parte desse projeto, que 
transformará a vida de mui-
tas pessoas. Nunca é tarde 
para sonhar com uma qua-
lificação profissional e co-
meçar a estudar. Educação 
traz esperança e a UNG tem 
o sério compromisso com o 
ensino. Precisamos expan-
dir o conhecimento para po-
dermos ter um País melhor”, 
destacou.
Elisângela Pereira é uma 
das bolsistas e está feliz 
pela oportunidade de voltar 
a estudar. “Quando soube 
do programa, fiz minha ins-
crição e não acreditei que 
tinha sido selecionada. Pa-
rei os estudos em 2005 e já 
estava sem esperança para 
recomeçar. A UNG sempre 
foi referência e estou ansio-
sa para começar as aulas”, 
comemorou a aluna, que 

fará o curso de Pedagogia 
na Instituição.
Os candidatos foram sele-
cionados mediante aprova-
ção no vestibular. A Secreta-
ria de Gestão da Prefeitura 
realizou a triagem desses 
estudantes, que apresen-
taram documentação para 
análise da condição socioe-
conômica. A previsão é que 
a matrícula para a primeira 
chamada e o início das au-
las aconteçam no fim deste 
mês. Participaram ainda da 
cerimônia o prefeito Guti, 
os secretários de Gestão e 
de Educação, Adam Kubo 
e Alex Viterale, o diretor de 
Departamento de Moderni-
zação, Giuliano Rainatto, e 
diretores de outras institui-
ções de ensino. Evento foi 
finalizado com a apresenta-
ção do grupo Educa Dança.

A Universidade Guarulhos 
(UNG) participou, na sexta-
-feira (18), da aula inaugu-
ral do programa Faculdade 
Guarulhos, no Teatro Ada-
mastor. O evento, organi-
zado pela Prefeitura, reuniu 
os cem alunos selecionados 
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Mogi das Cruzes é destaque na geração de 
empregos no Alto Tietê 
Mogi das Cruzes foi a principal 
cidade na geração de empregos 
no mês de janeiro no Alto Tietê, 
de acordo com os dados do Ca-
dastro Geral de Empregados e 
Desempregados (Caged), divul-
gado na última semana pelo Mi-
nistério do Trabalho. No primei-
ro mês do ano, o município teve 
saldo positivo de 532 empregos, 
o melhor resultado entre as dez 
cidades da região. O destaque 
nos dados de janeiro foi o Setor 
de Serviços, com saldo de 362 
vagas. Também tiveram bons 
desempenhos a Construção Ci-
vil, com 188 vagas, e a Indústria, 
com 148 vagas. Os números de 
janeiro reforçam o bom momen-
to de recuperação econômica 
de Mogi das Cruzes e o traba-
lho desenvolvido pela Prefeitura 
para estimular o desenvolvi-
mento e a geração de empregos 
para a população. O município 
já havia fechado o ano passa-
do com saldo positivo de 4.661 
novas vagas de emprego, o que 
foi também o melhor número da 

de. O programa Mogi Conecta, 
criado no ano passado conta 
com três unidades, localizadas 
nos Terminais Central e Estu-
dantes e no CIC de Jundiape-
ba, que reúnem serviços dis-
ponibilizados pela Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento 
Econômico e Inovação e por 
parceiros. As estruturas do 
Terminal Central e do CIC tam-
bém receberam unidades do 
programa Sebrae Aqui. Ainda 
em Jundiapeba, a Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento 
Econômico e Inovação realizou 
em fevereiro a primeira edição 
do Conselho Participativo de 
Desenvolvimento no bairro. A 
iniciativa aproxima os empre-
endedores e o poder público, 
discutindo ações para melhoria 
do ambiente econômico, in-
centivo ao empreendedorismo 
e apoio aos comerciantes.  A 
capacitação dos trabalhado-
res também é destaque no 
trabalho desenvolvido pelo 
município, em conjunto com o 

região.  “A empregabilidade em 
Mogi das Cruzes vem apresen-
tando resultados bastante posi-
tivos, o que mostra o momento 
de recuperação econômica da 
cidade com a evolução da si-
tuação sanitária da pandemia 
e as ações desenvolvidas pela 
Prefeitura para estimular esta 
retomada, para a capacitação 
da mão de obra e para facilitar o 
acesso das pessoas às opoertu-
nidades”, destacou o secretário 
municipal de Desenvolvimento 
Econômico e Inovação, Gabriel 
Bastianelli. Na soma das dez ci-
dades do Alto Tietê, o resultado 
do Caged no primeiro mês do 
ano foi positivo em 1.085 vagas.

 
Ações

A Prefeitura de Mogi das Cruzes 
vem desenvolvendo uma série 
de ações voltadas à geração e 
manutenção de vagas. O traba-
lho inclui iniciativas voltadas à  
capacitação e encaminhamento 
dos trabalhadores e o incentivo 
ao empreendedorismo na cida-

Governo do Estado, entidades 
e a iniciativa privada. Até o dia 
27, por exemplo, estão abertas 
inscrições para três cursos de 
capacitação gratuitos voltados 
à construção civil e exclusi-
vos para mulheres, em uma 
parceria com o programa Via 
Rápida, do Governo do Esta-
do. As inscrições podem ser 
feitas pelo site cursosviarapi-
da.sp.gov.br, selecionando a 

cidade de Mogi das Cruzes. A 
Prefeitura também retomou as 
atividades da Comissão Muni-
cipal do Emprego, formada por 
representantes do poder públi-
co, dos empregados e dos em-
pregadores. O grupo tem como 
objetivo discutir ações e políti-
cas públicas para incentivar a 
empregabilidade e a geração 
de novas vagas no mercado de 
trabalho de Mogi das Cruzes.

DE 24 À 31 DE MARÇO 2022

>SUZANO

No Dia Mundial da Água, Meio Ambiente 
lança novo projeto educacional

de Educação Ambiental e foi 
apresentado durante a reu-
nião do Conselho Municipal 
de Defesa do Meio Ambiente 
(Comdema). Na oportunida-
de, estiveram presentes o ti-
tular da pasta, André Chiang, 
a diretora Solange Wuo, que é 
da secretaria e também coor-
denadora da Câmara Técnica 
de Gestão Ambiental e Sus-
tentabilidade do Consórcio de 
Desenvolvimento dos Municí-
pios do Alto Tietê (Condemat); 
Allan Oliveira, coordenador da 
Câmara Técnica de Educação 

Ambiental (CTEA/Comdema); 
assim como parte da equipe 
e representantes do Instituto 
Agroterra e Itaquareia.  O en-
contro também contou com 
a participação do professor 
John Tatton, especialista em 
saneamento e coordenador do 
Movimento Nacional Objetivos 
de Desenvolvimento Susten-
tável (ODS) de São Paulo, 
e que também atuou por 40 
anos como coordenador de 
Educação e Desenvolvimento 
Ambiental (Sabesp). O con-
vidado iniciou sua contribui-
ção contextualizando sobre 
o recurso hídrico na história 
da humanidade até os dias 
atuais.  Em seu discurso, Tat-
ton reforçou a importância da 
água para a construção da 
sociedade, assim como da 
preservação da qualidade da 
mesma. “Observamos um his-
tórico mundial de toxicidade e 
poluição da água que tem re-
lação direta com os impactos 
na saúde, principalmente nas 

regiões mais industrializadas. 
Para tanto, precisamos in-
tensificar a sustentabilidade 
nos grandes centros, pois ela 
contribui com a economia e 
o meio ambiente como um 
todo”.  A primeira ação da 
série “Diálogos Ambientais” 
também foi marcada pela 
conscientização a respeito da 
crise hídrica instaurada mun-
dialmente. Conforme explica 
Tatton, a Educação Ambiental 
é o principal caminho para in-
formar sobre os usos múltiplos 
da água e prospectar por um 
futuro melhor. “É necessário 
promover estratégias de de-
senvolvimento das capacida-
des humanas, como estamos 
fazendo neste momento. Essa 
iniciativa é uma forma de mo-
bilização para evitar repetir a 
história”, finaliza. Para a dire-
tora da pasta, Solange Wuo, 
Suzano já avança com diver-
sas políticas públicas para 
preservação dos mananciais, 
como a implantação do grupo 

de fiscalização integrada, a 
compensação financeira para 
os municípios e a discussão 
sobre o licenciamento e apro-
vações nos territórios mais 
participativos. “O Conselho 
de Meio Ambiente está muito 
ativo. Estamos conseguindo 
debater pautas importantes 
e evoluir neste sentido. Com 
muito esforço e trabalho vamos 
alcançar novos patamares na 
preservação ambiental de todo 
nosso ecossistema”.  André 
Chiang agradeceu pela parti-
cipação de todos os presentes 
e reafirmou o compromisso da 
gestão. “Nós estamos lançan-
do mais uma iniciativa para 
fomentar o debate sobre as 
questões ambientais que vão 
repercutir no futuro. Queremos 
promover uma conscientiza-
ção geral sobre nossas ações 
enquanto agentes da transfor-
mação social, assim como mo-
bilizar para hábitos positivos, e 
nada melhor do que fazer isso 
por meio do diálogo”, finaliza.

Em celebração ao Dia Mundial 
da Água, a Secretaria de Meio 
Ambiente de Suzano, em con-
junto com a Câmara Técnica 
de Educação Ambiental, lan-
çou na tarde desta terça-feira 
(22/03) o novo projeto deno-
minado “Diálogos Ambientais”. 
A iniciativa tem como objetivo 
promover encontros bimes-
trais para fortalecer a atuação 
das entidades e da sociedade 
civil na preservação do ecos-
sistema e a sustentabilidade 
no Alto Tietê.  O projeto in-
tegra o Programa Municipal 
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>GUARULHOS

Prefeitura de Guarulhos gastará 2,7milhões 
na compra de 119.000 ovos de Páscoa

De acordo com o diário ofi-
cial desta terça-feira(22), a 
Prefeitura de Guarulhos ho-
mologou(confirmou) a em-
presa W&C Alimentos Eireli 
como ganhadora do proces-
so administrativo 50.396/21 
referente à polêmica compra 
no valor de cerca de R$ 2,7 
milhões para aquisição de 
119.000 ovos de páscoa que 
serão distribuídos aos alu-
nos da rede pública munici-
pal com recursos federais da 
educação.

A DISPUTA DOS OVOS
De acordo com o edital do 
processo licitatório, a Se-
cretaria de Educação esti-
mou o modesto valor de R$ 
2.959.320,00 para a compra 
de 116.000 ovos de Páscoa 
Chocolate ao Leite, 2.000 
ovos sem lactose e 1.000 
ovos ao Leite Diet.
Por falar em ovos sem lac-
tose e diet, não consegui-
mos desvendar qual foi o 
“segredo” utilizado pela 
MARAvilhosa Educação de 
Guarulhos para descobrir 
que exatamente 3.000, dos 

perguntando: como a em-
presa W&C ALIMENTOS EI-
RELI foi vencedora da licita-
ção de Guarulhos se o valor 
oferecido foi maior que o das 
duas primeiras empresas?
Pois é, todas as empre-
sas tiveram oportunidade 
de readequar as propostas 
e, “surpreendentemente”, 
a W&C ALIMENTOS EI-
RELI conseguiu, como por 
um “milagre da nova políti-
ca”, oferecer o valor de R$ 
2.699.900,00, ou seja, R$ 
100,00 a menos que o valor 
de R$ 2.700.000,00 propos-
to pela empresa SELLMAR 
DISTRIBUIDORA DE ALI-
MENTOS LTDA-EPP. Que 
sorte!

OVOS DE GALINHA? 
OU GALINHA DOS 
OVOS DE OURO?

A empresa W&C Alimentos 
Eireli, cujo nome fantasia fi-
gura nos registros da Receita 
Federal como W & C HORTI-
FRUTI, localiza-se na cidade 
de Estiva Gerbi, a cerca de 
180 km de Guarulhos, e tem 
como atividade principal o co-

119.000 alunos da rede pú-
blica, não podem ingerir cho-
colate ao leite comum. Pelo 
jeito o cadeado do segredo 
é forte!
Segundo documentos obti-
dos com exclusividade pelo 
G7News, 05 empresas fo-
ram classificadas para par-
ticipar do doce certame da 
Prefeitura de Guarulhos e fi-
zeram as seguintes propos-
tas iniciais:
ILUMINARE COMERCIO 
E DISTRIBUICAO DE ALI-
MENTOS LTDA – Valor da 
proposta: R$ 2.909.600,00
SELLMAR DISTRIBUIDO-
RA DE ALIMENTOS LTDA-
-EPP – Valor da proposta: 
R$ 2.914.200,00
W&C ALIMENTOS EIRE-
LI – Valor da proposta: R$ 
2.951.500,00(GANHADO-
RA)
COMERCIO DE DOCES I L 
LTDA – ME – Valor da pro-
posta: R$ 2.952.870,00
DZ7 TECNOLOGIA & 
MARKETING EIRELI – 
Valor da proposta: R$ 
2.958.000,00
Agora você deve estar se 

mércio atacadista de frutas, 
verduras, raízes, tubérculos, 
hortaliças e legumes frescos.
Curiosamente, a W&C Ali-
mentos Eireli possui 19 tipos 
de atividades secundárias 
listadas no cartão do CNPJ, 
dentre estas: comércio por 
atacado de pneumáticos e 
câmaras-de-ar, comércio ata-
cadista de bicicletas, triciclos 
e outros veículos recreativos 
e até transporte rodoviário de 
carga e, é claro, comércio ata-
cadista de aves vivas e ovos; 
depois dessa ficou difícil per-
der a piada, será que é daí 
que vem os MARAvilhosos 
ovos da Educação de Gua-
rulhos?
Outro fato que chama a aten-
ção nos registros da empre-
sa W&C Alimentos Eireli é a 
dispensa de Licenciamen-
to do Corpo de Bombeiros 
cujas exigências dispõem, 
por exemplo, que as ativida-
des sejam realizadas na re-
sidência do empreendedor, 
sem recepção de pessoas; 
ou em edificações diversas 
da residência, se a ocupa-
ção da atividade tiver ao todo 

até 200 m². Será que vão ter 
capacidade para armazenar 
e transportar 119.000 ovos 
de Páscoa para Guarulhos? 
Mistérios.
A licitação dos ovos de Pás-
coa de Guarulhos, aberta no 
dia 09 de dezembro de 2021, 
foi cercada de mistérios des-
de o início e, até hoje(24), 
seus detalhes permaneciam 
trancados a 07 chaves pela 
gestão Guti que, após sofrer 
questionamentos do MPF(-
Ministério Público Federal) 
sobre a MARAvilhosa com-
pra, enviou o processo para 
“análise” da secretaria de 
justiça, pasta chefiada por 
ninguém menos que Airton 
Trevisan, o qual outrora apa-
receu em grampo da polícia 
civil em investigação sobre 
suspostos desvios de verbas 
da saúde.

Dolce Far Niente
Enquanto a maioria da po-
pulação guarulhense segue 
buscando promoções pelos 
04 cantos da cidade para 
comprar ovos de Páscoa 
para suas crianças, a Prefei-
tura de Guarulhos optou por 
utilizar recursos federais da 
educação para adquirir de 
um comércio mais de 20 to-
neladas do item ao invés de 
optar por  um fabricante, vai 
entender.
Embora a Prefeitura de Gua-
rulhos se mantenha resoluta 
em gastar cerca de R$ 3 mi-
lhões com ovos de páscoa 
vindos dos vendedores de 
legumes e verduras, quem 
realmente acabou levando a 
cenoura foram os servidores 
municipais que hoje amanhe-
ceram em greve após 0% de 
reajuste. Será que os vere-
adores vão fiscalizar ou vão 
continuar o “dolce far niente” 
instalado na Câmara Munici-
pal de Guarulhos durante a 
gestão Guti?

Fonte: G7News
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>SANTA ISABEL

20ª edição do espetáculo a Paixão 
de Cristo é exibida em Santa Isabel 

da peça, fará Jesus. Já 
o Diabo será interpreta-
do por Rogério Saraiva 
e Maria Madalena por 
Débora Almeida. Judas 
será feito por Pedro Hen-
rique e Maria Mãe de Je-
sus por Sueli Barbosa. 
O tema Eis o Homem 
(João 19:05) foi esco-
lhido para representar a 
volta da peça teatral, fa-
zendo uma referência ao 
momento em que Jesus 
é apresentado ao povo. 
Durante dois anos, não 
foram realizadas exibi-
ções, pois os eventos 
foram proibidos para evi-
tar a proliferação da Co-
vid-19. 
A 20ª edição da Pai-
xão de Cristo fará um 
remake das melhores 
cenas dos 20 anos de 
encenação e o elemento 

mais importante da peça 
é a execução do proje-
to por todas as pessoas 
que sempre participam. 
“Estamos muito felizes 
de poder apresentar o 
teatro com todos os inte-
grantes originais, porque 
sabemos que a pande-
mia fez muitas vítimas, 
e nós continuamos todos 
juntos e unidos, ence-
nando um momento mui-
to importante para o cris-
tianismo”, conta o diretor 
Emerson Bicudo.
A Paixão de Cristo este 
ano também utilizará a 
técnica do teatro intera-
tivo, na qual há a que-
bra da quarta parede, 
que separa o artista do 
público, tanto fisicamen-
te, como verbalmente. 
Quem estiver assistindo 
fará parte da peça, como 
figurante do povo, duran-
te a cena da crucificação 
de Jesus. 
Os ensaios estão acon-
tecendo de segunda a 
sexta-feira, a partir das 
19h, no local onde será 
exibida a peça. O even-
to ocorrerá no dia 15 de 
abril, ás 20h, na Praça 
1812, em frente à Igreja 
Matriz, localizada na rua 
Manoel Ferraz Campos 
Sales, Centro. 
A prefeitura de Santa Isa-
bel trabalha para manter 
a execução de projetos 
tradicionais que fazem 
parte da história do mu-
nicípio, como a Paixão 
de Cristo, que já está 
em sua 20ª edição e é 
famosa no Alto Tietê. “A 
peça teatral está inseri-
da na cultura isabelense 
e estamos muito felizes 
de poder exibi-la depois 
destes dois anos difíceis 
de pandemia”, relata o 
prefeito de Santa Isabel, 
Dr, Carlos Chinchilla. 

O tradicional espetácu-
lo Paixão de Cristo será 
apresentado em Santa 
Isabel após dois anos 
sem exibição, devido à 
pandemia do novo coro-
navírus. Com o tema Eis 
o Homem (João 19:05), a 
20ª edição utilizará pela 
primeira vez a técnica 
teatral do público como 
parte da encenação. 
A peça relata os passos 
de Jesus durante a Se-
mana Santa, detalhan-
do diversos momentos 
como o Monte das Oli-
veiras, a traição e o en-
forcamento de Judas, 
a crucificação, sepulta-
mento e ressurreição de 
Cristo. 
Com mais de 50 partici-
pantes e organizadores, 
neste ano Emerson Bicu-
do, que também é diretor 
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ANUNCIE CONOSCO

>ARUJÁ

>ARUJÁ

Arujá deverá publicar novo decreto tornando 
uso de máscara mais flexível 

Prefeitura de Arujá abre 84 vagas para 
concurso público em diversos cargos

Nove, dos 12 municípios 
do Consórcio de Desen-
volvimento dos Municípios 
do Alto Tietê (Condemat) 
prepararam decretos para 

A Prefeitura de Arujá re-
alizará um Concurso Pú-
blico para diversas áreas 
de atuação e níveis de 
ensino, do fundamental ao 
superior. São 83 vagas na 
modalidade ampla concor-
rência e uma para Pessoa 
com Deficiência (PCD) 
com salários que vão de 
R$ 1.478,11 à R$ 7.588,13, 
dependendo do cargo. 
Para participar, o interessa-
do deve, além de ler o edi-
tal completo, cumprir uma 
série de condições como: 
ter nacionalidade brasi-
leira ou portuguesa (estar 
amparado pelo Estatuto da 

no do Estado. Em Aru-
já, poderá ser publicado, 
nesta sexta-feira (25) um 
novo decreto com maior 
flexibilidade em relação 

pdf), até o dia 10/05/2022, 
às 23:59. O interes-
sado deve pagar uma 
taxa de inscrição que 
varia de acordo com o 

liberação do uso de más-
caras em locais públicos 
abertos, acompanhando 
a decisão anunciada no 
último dia 09 pelo Gover-

Igualdade entre Brasileiros 
e Portugueses, com reco-
nhecimento de gozo de di-
reitos políticos), na data da 
contratação ter idade igual 
ou superior a 18 anos, es-
tar em dia com o serviço 
militar e ser eleitor e estar 
quite com a Justiça Eleitoral. 
As inscrições são realizadas 
pela internet, pelo site www.
nossorumo.org.br, confor-
me publicação do decreto 
nº 7.919, de 18 de março 
(http://www.diariooficial.
prefeituradearuja.sp.gov.
br/scriptcase/file/doc/dia-
rio_oficial/edicao/publica-
do/DO_627_20220323.

ao uso das máscaras, 
mantendo a medida em 
unidades de saúde e no 
transporte coletivo. Até o 
fechamento desta edição, 
no entanto, a nova nor-
ma ainda não havia sido 
anunciada oficialmente. 
De acordo com o decreto 
do governo estadual, o 
uso da proteção contra a 
Covid-19 continua obriga-
tório no transporte público 
e em todos os ambientes 
fechados de acesso pú-
blico como salas de aula, 
comércios e escritórios. 
Em locais como vias pú-
blicas, parques, ambien-
tes escolares abertos, 
shows e eventos ao ar 

cargo de sua escolha. 
 A aplicação da prova 
objetiva ocorrerá no dia 
12/06/2022, enquanto 
a prática (para as áre-

livre o uso é opcional. 
Apesar da diretriz do Esta-
do, cada município possui 
autonomia para adotar sua 
conduta, de acordo com 
suas particularidades. No 
caso de Mogi das Cruzes, 
o uso de máscara em equi-
pamentos esportivos e cul-
turais públicos de ambien-
te fechado será facultativo, 
mediante apresentação de 
comprovante de vacina-
ção. Já em Suzano, o aces-
sório de proteção continua 
a ser obrigatório em todos 
os espaços escolares. 
A queda nos índices da 
pandemia e o avanço na 
imunização embasaram a 
decisão dos municípios.

as que exigem, confor-
me no edital) será no dia 
17/07/2022. O resultado 
final será divulgado no dia 
02/08/2022.
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