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“Começamos nesses 100 dias a 
escrever um novo capítulo para 
Arujá”, afirma Dr Camargo 
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Patrulhamento Ambiental da 
GCM recebe o título Atitude 
Cidadã 2021

Programa Acolher é lançado 
para atendimento psicológico 
e religioso de pacientes com 
Covid-19 

Prefeitura de Itaquá gera 
economia de até 11% na 
conta de luz
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>GUARULHOS

Patrulhamento Ambiental da GCM recebe o 
título Atitude Cidadã 2021

nicipais que trabalham 
nessa área, sempre lu-
tando pela preservação 
da natureza e combaten-
do os crimes ambientais. 
Ao criarmos esse local de 
entrega nosso objetivo foi 
o de facilitar as pessoas 
a promoverem a limpeza 
urbana e, por consequ-
ência, melhorar a saúde 
da população como um 
todo”, afirmou.

O que é o Lixo Zero
O Programa Nacional 
Lixo Zero representa um 
importante passo para a 
implementação da Polí-
tica Nacional de Resídu-
os Sólidos (PNRS). Ele 
está inserido no âmbito 
da Agenda Nacional de 
Qualidade Ambiental 
Urbana e objetiva subsi-
diar os estados e muni-
cípios na gestão dos re-
síduos sólidos urbanos, 
com foco na disposição 
final ambientalmente 
adequada.

O Ministério do Meio Am-
biente entrega, por meio 
do programa, um diag-
nóstico das condições 
atuais dos resíduos sóli-
dos urbanos, a situação 
desejada e indicadores 
para avaliar a implemen-
tação dessa política pú-
blica.
Para tanto, disponibiliza 
um plano de ação com 
ações pragmáticas e con-
cretas e uma agenda de 
atividades que será atu-
alizada de acordo com a 
evolução do programa.

A Inspetoria de Patrulha-
mento Ambiental da Guar-
da Civil Municipal (GCM) 
de Guarulhos recebeu na 
última quarta-feira (14) o 
título Atitude Cidadã 2021 
do Projeto Lixo Zero Gua-
rulhos, da qual faz parte 
a Secretaria de Serviços 
Públicos. A cerimônia vir-
tual foi aberta pelo prefei-
to Guti e o certificado en-
tregue ao inspetor Pedro 

Sarmento, comandante 
da área.
A premiação se deu pelo 
fato de a Inspetoria Am-
biental ter criado um 
Local de Entrega Volun-
tária (LEV) para a popu-
lação do Jardim Adriana. 
Durante a cerimônia, o 
inspetor Sarmento agra-
deceu a premiação. “Gos-
taria de falar em nome 
dos 34 guardas civis mu-
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AÇÕES DO GOVERNO 

Prefeito concedeu entrevista coletiva aos jornalistas no Parque dos Ipês, onde falou sobre as 
principais realizações de sua gestão nesses primeiros meses do ano

O prefeito de Arujá Luis Ca-
margo, o Dr Camargo, con-
cedeu na manhã do dia 15, 
uma entrevista coletiva aos 
jornalistas no Parque dos Ipês, 
com todas as regras sanitá-
rias recomendadas devido à 
pandemia, onde falou sobre as 
principais ações do governo du-
rante esses 100 primeiros dias 
à frente do comando da cidade. 
O chefe do Executivo Municipal 
mostrou um vídeo elencando as 
ações feitas nesses primeiros 
meses de mandato, salientando 
que não basta falar, mas tam-
bém mostrar o que já foi realiza-
do e o que vem sendo feito. Ele 
agradeceu o empenho de todo 

nuri, reformulado exclusivamen-
te para a aplicação das doses, 
sem aglomerações e com me-
nor tempo de espera. “Foram im-
portantes e necessárias ações 
que tomamos ao longo dessa 
pandemia. No entanto, ainda 
nesses 100 dias, consegui-
mos fazer muitas outras ações, 
além das de combate à Covid”, 
complementou Dr Camargo. 
Para o vice-prefeito Betinho, os 
100 dias foram realmente desa-
fiadores, mas têm sido gratifi-
cantes, pois a cidade precisava 
desse dinamismo. “Foram de 
muito trabalho, houve uma alta 
da Covid e a nossa expectativa 

o secretariado municipal, bem 
como dos secretários-adjuntos, 
diretores e todos os servidores 
da Prefeitura, além de ressaltar 
a parceria com o vice-prefeito 
Betinho e o apoio da primeira-
-dama e presidente do Fundo 
Social de Solidariedade, Clau 
Camargo, que tem feito um 
amplo trabalho de arrecadação 
de alimentos para as famílias 
carentes de Arujá, duramente 
afetadas pela pandemia, em 
conjunto com a Assistência So-
cial. “Estamos em um momento 
desafiador, aumentou muito a 
procura por cestas básicas, mas 
nesses 100 dias não deixamos 
de atender nenhuma pessoa 

era que diminuíssem os casos, 
mas o prefeito tem feito um óti-
mo trabalho, tem olhado para a 
zeladoria da cidade, acompa-
nhado os projetos que estavam 
parados e foram retomados. 
Minha avaliação é positiva, 
porque estamos tentando fazer 
o máximo possível para aten-
der às pessoas carentes, que 
estão precisando de alimento, 
que essa é a maior dificuldade 
hoje. O foco principal também 
foi atender a saúde nesses 100 
dias e vai continuar sendo. Não 
vamos parar. Estamos traba-
lhando todos os dias e ainda 
mais”, analisou.

que nos procurou. Agradece-
mos a todos os que têm nos aju-
dado, doando alimentos, para 
que nenhum arujaense passe 
fome”, frisou Clau Camargo. 
Acompanharam a coletiva, além 
de Betinho e Clau Carmargo, o 
secretário municipal de Gover-
no Rogério Pereira (que repre-
sentou todos os secretários), a 
assessora Daniela Pereira, a vi-
ce-presidente da Câmara Muni-
cipal, Professora Cris do Barreto, 
e os vereadores Paulinho Maio-
lino, Divinei, Renan de Arujá, Vi-
nícius Pateta, Jean, Uelton, João 
Luiz, Reynaldinho e Abelzinho. 
O prefeito, ao fazer um balanço 
dos 100 dias, comentou sobre 
as ações contra a Covid-19, 
como a ampliação dos leitos 
de 16 para 46, entre os de UTI 
e ventilatórios, o trabalho contí-
nuo de sanitização em diversos 
pontos da cidade, além da cria-
ção de centrais de triagem para 
casos suspeitos da doença, evi-
tando, dessa forma, que a po-
pulação que busca atendimento 
para outros casos se contamine 
e, ainda, o sistema de agenda-
mento para os idosos tomarem 
a vacina no ginásio Habib Tan-
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“Começamos nesses 100 dias a escrever um 
novo capítulo para Arujá”, afirma Dr Camargo



CIDADE
JORNAL METRÓPOLE

PÁ
G

IN
A 

5

TRABALHOS

OBRAS EM ANDAMENTO

O prefeito de Arujá lembrou 
que o seu primeiro ato oficial, 
à frente da administração do 
município, foi a assinatura para 
a abertura da licitação para a 
construção do Hospital na ci-
dade. “Quero ver se ainda esse 
ano inauguro a Pedra Funda-
mental”, adiantou Dr Camargo. 
Assim que assumiu, os tra-
balhos de zeladoria também 
foram iniciados e as ações 
continuam pela cidade, como 
as reformas nas escolas, com 
entrega do kit merenda, e eco-
nomia de R$ 1.400.000,00 

O prefeito de Arujá lembrou 
que o seu primeiro ato oficial, 
à frente da administração do 
município, foi a assinatura para 
a abertura da licitação para a 
construção do Hospital na ci-
dade. “Quero ver se ainda esse 
ano inauguro a Pedra Funda-
mental”, adiantou Dr Camargo. 
Assim que assumiu, os traba-
lhos de zeladoria também foram 
iniciados e as ações continuam 
pela cidade, como as reformas 
nas escolas, com entrega do 

meio dos diversos programas 
sociais, e da campanha Ali-
mente uma Vida e a Vacinação 
Solidária, do Fundo Social, o 
prefeito lembrou que já foram 
entregues mais de 5.500 ces-
tas básicas nesses 100 dias. 
“Foram 82 toneladas de ali-
mentos distribuídas. Já o kit 
merenda, que são cestas bá-
sicas também, já foram mais 
de 4 mil cestas. Nos progra-
mas sociais estamos aten-

do também o processo para o 
esgotamento sanitário, que irá 
do Jardim Real até o Caputera. 
Na Assistência Social, por meio 
dos diversos programas so-
ciais, e da campanha Alimente 
uma Vida e a Vacinação Soli-
dária, do Fundo Social, o pre-
feito lembrou que já foram en-
tregues mais de 5.500 cestas 
básicas nesses 100 dias. “Fo-
ram 82 toneladas de alimentos 
distribuídas. Já o kit merenda, 
que são cestas básicas tam-

por meio do uso de uma pla-
taforma de ensino do Goo-
gle (Google Classroom). 
No segmento comercial, a 
Prefeitura implantou o siste-
ma drive thru e criou meca-
nismos para que os tributos 
incidentes sobre o comércio 
fossem deixados para o final 
do ano, para pagamento sem 
juros. Na área empresarial e 
industrial, Camargo destacou 
a possibilidade de realização 
do licenciamento ambiental – 
o que atrairá novas empresas 
e investimentos para Arujá.  

kit merenda, e economia de R$ 
1.400.000,00 por meio do uso 
de uma plataforma de ensino 
do Google (Google Classroom). 
No segmento comercial, a 
Prefeitura implantou o siste-
ma drive thru e criou meca-
nismos para que os tributos 
incidentes sobre o comércio 
fossem deixados para o final 
do ano, para pagamento sem 
juros. Na área empresarial e 
industrial, Camargo destacou 
a possibilidade de realização 

dendo mais de 6 mil famílias 
e o Renda Mínima ampliamos 
em 20% com verba muni-
cipal, atendendo 800 pes-
soas”, enumerou o prefeito. 
Dr Camargo pontuou ain-
da que, com a ajuda de de-
putados, como Lucena, por 
exemplo, Arujá brevemente 
deverá receber os recur-
sos para a criação do CRAS 
no Mirante, para atender 
cerca de 20 mil pessoas. 

bém, já foram mais de 4 mil 
cestas. Nos programas sociais 
estamos atendendo mais de 6 
mil famílias e o Renda Mínima 
ampliamos em 20% com ver-
ba municipal, atendendo 800 
pessoas”, enumerou o prefeito. 
Dr Camargo pontuou ainda 
que, com a ajuda de deputados, 
como Lucena, por exemplo, 
Arujá brevemente deverá rece-
ber os recursos para a criação 
do CRAS no Mirante, para aten-
der cerca de 20 mil pessoas. 

Já na Segurança, a parceria 
da Prefeitura com o governo 
estadual possibilitou a vinda 
da Delegacia de Defesa da 
Mulher (DDM) para o municí-
pio, e na Infraestrutura, além 
da construção pela Sabesp 
de uma das maiores caixas 
d’água do Estado, que vai di-
minuir o problema frequente 
de desabastecimento em al-
guns bairros, foi anunciado 
também o processo para o es-
gotamento sanitário, que irá do 
Jardim Real até o Caputera. 
Na Assistência Social, por 

do licenciamento ambiental – 
o que atrairá novas empresas 
e investimentos para Arujá.  
Já na Segurança, a parceria 
da Prefeitura com o governo 
estadual possibilitou a vinda da 
Delegacia de Defesa da Mulher 
(DDM) para o município, e na 
Infraestrutura, além da constru-
ção pela Sabesp de uma das 
maiores caixas d’água do Esta-
do, que vai diminuir o problema 
frequente de desabastecimento 
em alguns bairros, foi anuncia-

DE 15 À 22 DE ABRIL 2021
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>ITAQUÁ

Prefeitura de Itaquá gera economia 
de até 11% na conta de luz

A Prefeitura de Itaquaquece-
tuba vai gerar uma economia 
significativa nas contas de 
energia elétrica no próximo 
mês, com a troca da ban-
deira tarifária. As mudanças 
aconteceram nesta quinta-
-feira (15), em diversos locais 

ao município de até 11% de 
economia, uma vez que os 
horários de maior contenção 
são das 22h30 às 16h30.
A tarifa branca reflete o con-
sumo de acordo com o horá-
rio em que a energia é utiliza-
da, ou seja, se o consumidor 
centralizar o consumo fora 
do período de ponta pode 
reduzir seus gastos.  Com a 
redução de custos, o Poder 
Público consegue realizar 
investimentos em outras áre-
as, sobretudo na Saúde, em 
tempos de pandemia, que 
necessita de muitos investi-
mentos.
Segundo o secretário de 
Governo de Itaquá, Marcello 
Barbosa, com alguns fun-
cionários em home office ou 
mesmo em revezamento, fez 
com que a Prefeitura conse-
guisse mudar para a Bandei-

como escolas municipais, 
Unidade Básica de Saúde, 
além do Paço Municipal.
Com as orientações do Pla-
no São Paulo, a Prefeitura 
de Itaquaquecetuba, que 
atende das 8 às 17 horas, 
suspendeu os atendimentos 

ra Branca. “É uma redução 
no consumo de energia no 
final do mês, que gera uma 
significativa redução de gas-
tos ao longo dos meses. Isso 
em um momento crítico em 
que vivemos, principalmen-
te nesta pandemia, faz uma 
grande diferença”, finaliza 
Marcello.
Para o secretário de Admi-
nistração e Modernização, 
Mário Toyama, estas ações 
são importantes para a vida 
financeira da prefeitura, pois 
reflete diretamente na vida 
da população. “É importante 
economizar, tendo em vista 
que a Prefeitura Municipal de 
Itaquaquecetuba, tem vários 
prédios na cidade, com diver-
sas prestações de serviços, 
com isso, economizando, 
sobrará recursos para outras 
demandas”, explica Toyama.

M
ill

en
a 

M
at

os

ao público e adotou o sis-
tema de home office para 
parte dos servidores públi-
cos. Com estas alterações, a 
Administração Pública pôde 
solicitar a mudança para a 
bandeira branca, a qual trará 
uma economia significativa 

>GUARAREMA

Programa Acolher é lançado para atendimento 
psicológico e religioso de pacientes com Covid-19 
atendidos em Guararema 

A Prefeitura de Guararema 
lançou o Programa Acolher, 
um comitê de acolhimento 
ecumênico viabilizado pela 
Secretaria Municipal de Saúde 
integrado por diferentes líderes 
religiosos com o objetivo de 
oferecer amparo psicológico e 
apoio religioso aos pacientes 
com Covid-19, atendidos na 
Santa Casa de Guararema. 
Além dos pacientes, o aco-
lhimento também abrange os 
familiares, com o atendimento 
do líder religioso escolhido. 
“Com a criação do comitê de 
acolhimento a gente busca 
amparar o lado espiritual dos 
pacientes que, muitas vezes, 
pode ser determinante para 
sua recuperação. A gente con-
tinua com todo atendimento 
à saúde dos pacientes com 
Covid-19 e, agora com o Pro-
grama Acolher, intensificamos 
o amparo psicológico dessas 
pessoas, que estão fragiliza-
das por conta das incertezas 
causadas pela doença”, expli-
ca o prefeito de Guararema, 

Além dos pacientes, o acolhimento também ampara seus familiares, com o atendimento do 
líder religioso de sua preferência

giosos depende da caracterís-
tica e da situação do paciente 
e seus familiares. A frequência 
de contato varia de acordo 
com a aceitação do paciente, 

Zé.
Quando o paciente chega à 
Santa Casa para ser inter-
nado, um psicólogo da Se-
cretaria Municipal de Saúde 
é acionado para fazer a pri-
meira abordagem, buscando 
informações pessoais sobre 
a pessoa. Após esta aborda-
gem técnica, o profissional da 
Saúde apresenta ao paciente 
o comitê de acolhimento, dei-
xando à disposição o apoio do 
líder religioso de acordo com 
sua crença. 
A partir da aceitação, a equipe 
da Saúde de Guararema faz 
uma ponte entre paciente e o 
líder religioso via telefone ou 
chamada de vídeo. 
“Os pacientes que já tiveram 
acesso ao Programa Acolher 
relatam para nós que esse 
acolhimento está sendo im-
portante para o ânimo deles. 
A gente tem ciência da rele-
vância de prestar apoio psi-
cológico e religioso para os 
pacientes neste momento em 
que uma palavra, um amparo, 

seus familiares e a disponibi-
lidade do líder religioso. A Se-
cretaria de Saúde disponibiliza 
líderes católicos, evangélicos, 
espíritas e umbandistas.

auxilia no enfrentamento da 
Covid-19”, completa a secretá-
ria municipal de Saúde, Adria-
na Martins.
A abordagem dos líderes reli-

AR
Q

U
IV

O



CIDADE
JORNAL METRÓPOLE

PÁ
G

IN
A 

7

DE 15 À 22 DE ABRIL 2021

contato@lmcimobiliaria.com.br | vendas@lmcimobiliaria.com.br

11 4657-1985 www.lmcimobiliaria.com.br

LINDA CASA !

• 03 suites
• Banheiro social
• Churrasqueira
• Sala, Cozinha e Área de serviço
• Garagem para dois carros

Total Infra-estrutura: 
farmácias, escolas, creches, 
comércios, etc.

SIMULE SEU FINANCIAMENTO

Bairro privilegiado em Santa Isabel

R$ 400.000,00
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À 400M DO SHOPPING INTERNACIONAL
BREVE  LANÇAMENTO

PREÇOS DE LANÇAMENTO

RENDA SUGERIDA: A partir de R$ 4.000,00
COMPOSTA EM 1, 2 OU 3 PESSOAS

UTILIZE SEU F.G.T.S  PARA AMORTIZAÇÃO DE SALDO A FINANCIAR

FACILIDADES DO VALOR DE ENTRADA

OS 3 PRIMEIROS CLIENTES QUE EFETUAREM
A COMPRA GANHAM 1 Churrasqueira Elétrica 
Mondial Pratic Steak & Grill – CH-07 com Controle
de Temperatura, OU SIMILAR...

LOCALIZAÇÃO PRIVILEGIADA

FÁCIL ACESSO PARA AS RODOVIAS: 
PRES. DUTRA, AYRTON  SENNA 
E FERNÃO DIAS.

DO SHOPPING 
INTERNACIONAL400M

HÁ 10 ANOS REALIZANDO OS SONHOS
DAS FAMÍLIAS GUARULHENSES
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PROMOÇÃO EXCLUSIVA DO CORRETOR MONTORO

11 9 7727 5406


