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Pré-candidato a Prefeito Kadu Barbosa
quer um novo tempo para Santa Isabel

VEJA NA PAGINA 3

Comissao processante decide manter a
denuncia contra Prefeito de Aruja

A Comissao Processante, instaurada na Camara Municipal de Aruja para apurar denuncia contra o prefeito José Luiz Monteiro (MDB)
e o seu vice Marcio José de Oliveira (Republicanos), decidiu prosseguir com as investigagoes. VEJA NA PAGINA 5
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OAB LANCA E-BOOK
DA JOVEM ADVOCACIA

Subsecdo promove Live
com participagao da Presi-
dente da Comissao da Jo-
vem Advocacia Estadual
A Comissao da Jovem
Advocacia da OAB Séao
Paulo representada pela
Dra. Nicole langcou E-book
para auxiliar os novos ad-
vogados e advogadas no
inicio da carreira. Nesse
sentido, a Presidente da
Comissao da Subsegéao
de Santa Isabel Juvina
Vieira — que participou di-
retamente na elaboragao
do manual - promoveu
com o Presidente da Sub-
secdo Dr. Vagner Lobo e
a Dra. Nicole, uma Live
na tarde desta quarta-fei-
ra, 22, pelo Instagram.
De acordo com a Dra. Ni-
cole, os tépicos abordados
no e-book trazem panora-
ma dos principais desafios
a serem enfrentados pelos
profissionais, como nocdes
basicas para a gestdo de
escritério, regras para atu-
acao em audiéncia, e ela-
boracio de contrato de ho-
norarios. Qutros assuntos
sao referentes a estrutura
fornecida pela instituicao,
a exemplo dos beneficios
da Caixa de Assisténcia

(CAASP) e os cursos da
Escola Superior de Advo-
cacia (ESA). “Participei de
muitos eventos nos ulti-
mos dias em razao a esse
e-book, € muito importan-
te ver a Jovem Advocacia
unida, se movimentando
e se ajudando”, disse.
“Foi uma oportunidade es-
sencial para a minha car-
reira fazer parte deste pro-
jeto, agradego a ajuda da
Dra. Nicole na produgao
do e-book, os temas abor-
dados s&o essenciais para
facilitar o nosso trabalho di-
ario. Fui responsavel pelo
tema PORTAL DAS INTI-
MACOES, onde abordei
a atencdo com os prazos
gue sao essenciais no pro-
cesso 7, disse Dra. Juvina.
“A Live foi uma conversa
bem dindmica e cheia de
conteudo nao s6 para os
jovens advogados, mas
para os que ja tém uma
carreira consolidada: in-
formagao nunca é demais.
Parabéns pela Comisséao,
por executar um trabalho
incrivel e melhor, produzi-
do por novos advogados
das subsecdes estaduais.
Uniao e participacao, sem-
pre”, finalizou Dr. Vagner.

MANUAL DA JOVEM ADVOCACIA
Novos aspectos para orientacéo profissional

OAB-5P

Dra. Juvina Vieira

Dra. Micole Capovilla
Presidente da Comissao
da Jovem Advocacia da

>GUARULHOS

Blitz da Lei Seca ja
fiscalizou 8,5 mil motoristas
em Guarulhos desde 2018

Em 12 edicdes, a Blitz
Integrada da Lei Seca
“Tolerancia Zero” ja
atingiu numeros ex-
pressivos em Guaru-
lhos.

Iniciada em agosto de
2018, ao todo a opera-
cao efetuou a fiscaliza-
cao de 8.552 motoris-
tas, resultando em 394
autuacdes por alcoo-
lemia e 29 flagrantes
criminais, além de 356
recusas.

A finalidade das acgoes
€ para que o transito
seja mais seguro.

O que se percebe de
maneira clara é que os
casos de alcoolemia
diminuiram com a im-
plantacdo das blitze da
Lei Seca, em uma ten-
tativa de se preservar a
vida com o conceito de
direcdo segura.

O objetivo principal
nao sdo as autuacgodes,

mas sim educar e cons-
cientizar o cidadao dos
riscos de se conduzir
um veiculo sem estar
em condicdes normais
e, principalmente, sob
efeito de bebidas e dro-
gas.

Com o inicio da pan-
demia do novo coro-
navirus, em margo, as
operagdes foram sus-
pensas, mas agora de-
verao ser retomadas
com a abertura gradual

das atividades de ba-
res e restaurantes na
cidade.

As blitze sao realiza-
das com a participacao
das policias Rodovia-
ria Federal, Rodoviaria
Estadual, Militar e Civil,
da Guarda Civil Munici-
pal (GCM) e agentes
da Secretaria de Trans-
portes e Mobilidade
Urbana de Guarulhos,
além da Secretaria Mu-
nicipal da Saude.
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Kadu Barbosa quer um novo tempo
para Santa Isabel

\ WE
N

Nos ultimos anos, Santa Isa-
bel tem sofrido com uma ges-
tao ineficiente, que n&o con-
seguiu resolver os problemas
da cidade e nem atender a
populagdo no basico. O povo
esta desiludido e abandonado
pela prefeitura, que além de
distante ndo ouve as pessoas.
Desde quando se apresentou
como pré-candidato a prefeito
de Santa Isabel, Kadu Barbo-

>SANTA ISABEL

by LG

+ MATURA:
B i

sa tem andado por todos os
bairros da cidade para ouvir a
populacao e buscar solugoes.
“Essa é a forma do PSD fazer
politica, unir o sentimento po-
pular com as propostas dos
especialistas em gestédo para
construir um plano de gover-
no que realmente atenda as
necessidades e expectativas
da nossa cidade”, explica o
pré-candidato a prefeito Kadu

Barbosa.

Kadu acredita é preciso resga-
tar a confianga e a esperanca
do povo, cansado de tantas
promessas e desilusdes. E
necessario construir um novo
tempo em Santa Isabel, fazer
uma cidade acolhedora e em-
preendedora, gerando opor-
tunidades para todos.

“Além de carater, é preciso
cara nova na prefeitura com
vitalidade e boas ideias para
fazer uma gestdo eficiente,
que comece a mudanga pelo
basico: oferecendo um bom
atendimento na saude, um
transporte publico digno e
com preco justo, educagao
de qualidade, assisténcia so-
cial para quem mais precisa,
seguranga publica eficiente,
além de gerar empregos e
renda no municipio”, afirma
Kadu Barbosa.

A lideranga e o apoio do
Dep. Federal Marco Ber-
taiolli tém sido fundamental

DE 23 A 30 DE JULHO DE 2020

Kadu Barbosa com o deputado Marco Bertaiolli que estd apoiando o projeto de

mudanga de Santa Isabel

na articulagdo da pré-can-
didatura de Kadu Barbosa,
inclusive auxiliando com
sua experiéncia na constru-
¢ao das propostas do plano
de governo. “Estou muito
feliz em liderar esse proces-
so de mudanca da nossa ci-
dade e representar o PSD,
0 maior e mais estruturado
partido de Santa Isabel e

regidao do Alto Tieté. Tenho
certeza que com humilda-
de e muito trabalho, vamos
mudar a nossa cidade para
melhor, fazer as agbes que
a populagao tanto espera e
colocar o nosso municipio
no caminho do desenvolvi-
mento”, finaliza Kadu Bar-
bosa, pré-candidato a pre-
feito de Santa Isabel.

Santa Isabel: cidade empreendedora

Por Tiago Pierre

Hoje um dos maiores problemas
da cidade é o desemprego e a
falta de oportunidades de traba-
lho no municipio. Se esta dificil
para os jovens conseguirem o
primeiro emprego, imagina para
quem ja estd com uma certa
idade voltar ao mercado de tra-

Bem-Vindo a

balho. E preciso mudar esse ce-
nario e tirar a nossa cidade do
atraso e coloca-la na rota do de-
senvolvimento.

Eu defendo que a cidade precisa
criar oportunidades para gera-
¢ao de emprego e renda. Mas o
primeiro passo é resgatar a cre-
dibilidade do nosso municipio,
elegendo representantes que

LbRAMDE

grtla Dbabel
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fagam uma gestdo eficiente e
honesta, que garanta seguranga
juridica e estabilidade para atrair
novas empresas para Santa Isa-
bel.

Para receber as empresas no-
vas também é necessario formar
e qualificar a mao de obra isa-
belense. Temos que resgatar e
fortalecer politicas publicas que

i

v BT

ja fizemos, exemplo a Escola
do Trabalho que oferecia cursos
gratuitos e preparava as pesso-
as para o mercado do trabalho.

Respeitar e apoiar os empre-
endedores e comerciantes da
cidade, simplificar processos e
diminuir taxas, tirar a prefeitura
do cangote de quem quer em-
preender, ajudar e ndo atrapa-

Ihar quem quer crescer e gerar
empregos. Inclusive conceden-
do créditos por meio do Banco
do Povo.

E preciso entender que o mun-
do mudou e fortalecer o em-
preendedorismo, o surgimento
de novos negécios na cidade
e dar oportunidades para os
jovens que estdo criando star-
tups, barbearias, salbes de
beleza e estética, producgao
musica e eventos. Criar um
espaco para Coworkings com
escritérios compartilhados e
subsidiados pela prefeitura.
O meu propésito é fazer de San-
ta Isabel uma cidade empreen-
dedora e com oportunidade
para todos.

Tiago Pierre é jornalista e
gestor publico
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Apos dizer que cidade é pobre, prefeito Guti renova contrato
de locacao milionaria com imovel para a Secretaria de Justica

SECRETARIA DE JUST)

Por Victor Oliveira

NOVA POLITICA” de Guaru-
lhos que administra uma “cida-
de pobre”, conforme reafirmado
diariamente pelo Prefeito Guti e
seus secretarios, acaba de ser
renovado o contrato de locagao
do prédio da Secretaria de Jus-
tica pela bagatela total de R$
6.401.861,28 (SEIS MILHOES,
QUATROCENTOS E UM MIL,
OITOCENTOS E SESSENTA E
UM REAIS). O contrato, fecha-
do pelo comandante da pasta da
justica, Dr. Airton Trevisan, SEM
LICITACAO e SEM ASSINATU-
RAS (conforme consta no Portal
da Transparéncia), foi reajustado
em 5,85%, passando de um valor
mensal de R$ 126.000,00 para
R$ 133.372,11 pelo periodo de 48
meses. O SORTUDO empresa-
rio, que ja tem R$ 6,4 MILHOES

A GERAL DO

garantidos pela NOVA POLITICA
nos proximos 48 meses, € NIN-
GUEM menos que NASSER EL
FAKIH, O prédio da Secretaria
de Justiga ficou fechado por trés
anos apos um incéndio, sendo re-
aberto em DEZEMBRO DE 2018
apos uma reforma milionaria feita
pela “Nova Politica”. Isso é tipico
de quem faz da politica profissao,
esquecendo-se da missdo de
cuidar de quem os elege. Quem
assiste a essas eterna despesas
descabidas e sem nexo pelo pre-
feito e seus aliados politicos até
imagina que Guarulhos é uma
cidade rica, ja que o prefeito dis-
se que “Guarulhos é uma cidade
pobre” e sem graves problemas
para resolver. No entanto, as difi-
culdades s6 crescem por aqui. A
seguranga publica estd um caos,
com cidadéos assaltados e/ou as-
sassinados rotineiramente a luz

Churrascaria
Self Service

Nio cobramos a
Ltaxa cle 10% da meca

do dia, sem qualquer constrangi-
mento por parte dos bandidos. Os
criminosos vivem tranquilamente,
na certeza de que podem agir
impunemente sem serem impor-
tunados pelo aparelho de segu-
ranga, que parece nao existir. Tao
triste quanto a situagao da violén-
cia é a da falta da assisténcia em
saude publica. ndo ha minimas
condi¢cdes de tratar os doentes
porque faltam equipamentos, me-
dicamentos e a estrutura é preca-
ria Hospital Pimentas e HMU. Os
insumos basicos podem até faltar,
mas a energia para disputar a ree-
leicdo ¢ infinita, o que nos faz pen-
sar que este deve ser um negocio
bastante lucrativo se observarmos
além. Outro sortudo igualmente &
o secretario Paulo Carvalho, foi
vereador por trés mandatos, foi
presidente da Camara Municipal,
em sua vida pregressa como ve-

reador, Paulo Carvalho chegou
a ser afastado da presidéncia da
Camara de Guarulhos, acusado
pelo Ministério Publico de co-
brar propina de fornecedores da
Casa de Leis e por ser acusado
de perseguir testemunhas, junta-
mente com um assessor. também
figurou como réu em processo
tendo sido condenado em primei-
ra instancia no ano de 2015, por
improbidade administrativa, em
acao civil publica proposta pelo
Ministério Publico por ter promul-
gado uma lei, como Presidente
da Camara, criando cargos com
vencimentos, todos a serem pro-
vidos em comissdo, chegando a
ser condenado ao ressarcimento
das despesas geradas com as
nomeagdes de algumas pesso-
as. Apesar do passado e da his-
téria recheada de investigacées
pelo Ministério Publico, o Prefeito
GUTI “da Nova Politica”, autor da
Lei da Ficha Limpa, de nomear
Paulo Carvalho como Secretario
de Transportes e Mobilidade Ur-
bana da cidade, com salario men-
sal de R$ 15.338,05, conforme
informagdes no Portal da Trans-
paréncia. Além desse generoso
salario que o secretario recebe,
como se nao fosse o bastante a
prefeitura pagou em janeiro de
2020, em uma publicagdo no Dia-
rio Oficial do dia 31, que ocupou
mais de uma pagina, com valo-
res que somam cerca de R$ 700
MIL REAIS. Em mais um capitulo
das renovagdes de contratos da
“‘“NOVA POLITICA” de Guti em
seu uUltimo ano de mandato, a
empresa da esposa do Secreta-
rio Paulo Carvalho, “ARTA ADMI-
NISTRADORA DE BENS LTDA”,
acaba de renovar pelo valor total
de R$ 1.020.000,00 (um MILHAO
e vinte mil reais) um dos contra-
tos de locagdao que mantém com
a Prefeitura de Guarulhos. Até
bem pouco tempo atras, o secre-
tario Paulo Carvalho era o sécio
majoritario da ARTA ADMINIS-
TRADORA, porém COINCIDEN-
TEMENTE passou suas cotas

da sociedade a esposa VANIA
MARIA SOUZA DA CUNHA CAR-
VALHO. Em resumo quais foram
0 beneficio da nova politica e pra
quem foram esses beneficios?
Claramente nao foi para a cidade
muito menos para a populagéo.
Me sinto perdido ndo sei mais se
temos um secretario de transpor-
te ou um locatario da prefeitura,
pode um secretario ocupar um
cargo com salario de mais de 15
mil mensais e ainda manter ne-
gocios particulares via contratos
de locagdo que somam mais de
um milhdo, sera mesmo que o
senhor prefeito tem moral pra fa-
lar de qualquer que seja as admi-
nistragdes anteriores? O que se
percebe é que ele visivelmente
esta cometendo agbes das quais
no passado enquanto vereador
ele julgava errado. E indagava
que implantaria a nova politica,
s6 que a nova politica apenas fez
crescer o que no passado na ve-
Iha politica ele julgava errado.

Victor Oliveira

Fundador do Grupo Avancga
Guarulhos. Formagao:
Gestor de Qualidade.
Especializagao: Estratégia
de Desenvolvimento Local
para Agentes Publicos
e-mail:
oliveira.viktor@hotmail.com

FAZEMOS CONVENIO COM A PREFEITURA,

CAMARA E EMPRESAS EM GERAL
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Comissao processante decide manter a
denuncia contra Prefeito de Aruja

A Comissao Processante, instaurada na Camara Municipal de Aruja para apurar denuncia contra o prefeito José Luiz Monteiro (MDB)
e o seu vice Marcio José de Oliveira (Republicanos), decidiu prosseguir com as investigagées.

A Comisséo Processante, ins-
taurada na Camara Municipal
de Aruja para apurar denuncia
contra o prefeito José Luiz Mon-
teiro (MDB) e o seu vice Marcio
José de Oliveira (Republica-
nos), decidiu prosseguir com
as investigagbes. No parecer,
elaborado pelo vereador Julio

Taikan Yokoyama (PROS), o
Julio do Kaikan, e acatado pe-
los demais integrantes, o relator
defendeu a continuidade dos
trabalhos, “uma vez que a de-
fesa apresentada (pelo prefeito)
nao esclareceu os fatos denun-
ciados”. A informacao foi dada
durante coletiva concedida a im-

>SANTA ISABEL

Santa Isabel implantara novo sistema de tratamento
de esgoto que promete beneficiar 200 familias

No Brasil, o saneamento
basico € um dos direitos
assegurados pela Constitui-
¢do, e infelizmente, varias
regides sofrem com a falta
de recursos, mas em Santa
Isabel, o Governo Municipal
ja estuda adotar agdes sus-
tentaveis que visam o bem-
-estar da populagao.

Ap6s firmar um convénio
com o Fundo Estadual de
Recursos Hidricos (FEHI-
DRO), a Prefeitura rece-
beu um valor total de R$
626.549,22 para investir
em servigos de tratamen-
to de esgoto, que somado
a uma contrapartida de R$
68.156,78, podera trazer di-
versos beneficios as 200 fa-
milias, moradoras do bairro
Pedra Branca, que passa-
rao a contar com novas fos-
sas sépticas biodigestoras.
Essas fossas serdo respon-
saveis por canalizarem o

esgoto diretamente de va-
sos sanitarios, substituin-
do as rudimentares (fossas
negras ou sumidouros). Os
trabalhos de implantagéao
jA comecaram e estdo pre-
vistos para serem conclu-
idos em até seis meses.

De acordo com a adminis-
tracdo publica, o projeto tem
como objetivo a despoluigéo
dos rios, principalmente os
que compdem o Parque Es-
tadual de Itaberaba, pois as
familias beneficiadas resi-
dem no entorno do parque.
O municipio possui gran-
des areas rurais, e iniciati-
vas que preservem o meio
ambiente e, consequente-
mente, a saude humana no
campo, contribuem para o
desenvolvimento social da
cidade.

Mesmo em meio a pande-
mia do novo virus que aflige

prensa nesta terca-feira (21/7).

“A defesa apresentada pelo pre-
feito nao foi suficiente para com-
provar que ndo houve falta de
decoro, o que na avaliagéo da
Comisséao obriga a necessidade
de aprofundar a investigagéo.
Ja Dr. Marcio Oliveira preferiu
nao apresentar defesa, como

0 pais, € preciso tragar es-
tratégias para evitar todo e
qualquer tipo de dissemina-

consta no parecer”, explicou Ju-
lio do Kaikan.

Nesta segunda etapa, a CP de-
vera realizar oitivas e diligéncias
e tera 90 dias para concluir os
trabalhos.

José Luiz e Dr. Marcio Oliveira
serao convidados a prestar es-
clarecimentos, conforme adian-
tou o presidente da CP, Abel
Franco Larini (PL), o Abelzinho,
durante entrevista. Além disso,
a pedido da defesa do chefe
do Executivo, a Comissdo ou-
vira testemunhas e solicitara
documentos administrativos a
Prefeitura de Aruja a fim de que
integrem o processo da CP.
“Vamos cumprir todo o rito exi-
gido pela Legislacéo, como fize-
mos desde a abertura da CP, e
garantiremos aos denunciados
o amplo direito a defesa e ao
contraditério”, salientou Abel-
zinho ao confirmar que avoca-
ra os depoimentos do ex e do
atual Secretario de Assuntos
Juridicos da Prefeitura, Ricardo
Moscovich e Eduardo Pinhel,

¢ao dessa e outras doencas
que podem ser controladas,
por meio de agdes previa-

respectivamente, dado a CEl no
ultimo dia 17/7, para andlise da
CP. Ele descartou, no entanto,
em primeiro momento, convo-
car os advogados para depor.
Concluidos os procedimentos,
a CP devera emitir parecer pela
procedéncia ou improcedéncia
da denuncia e submeter a de-
cisdo ao Plenario que opinara
pela cassagao ou nhdo dos man-
datos dos denunciados.

A previséo é que a CP seja en-
cerrada até o final de setembro.

Denuncia

A CP foi constituida em 15/6,
apoés o Plenario acatar denun-
cia do vereador Renato Bispo
Caroba (PT) por suposta falta
de decoro do prefeito e do vice
diante das investigagdes defla-
gradas pela Policia Civil no am-
bito da operacao Soldi Sporchi
(Dinheiro Sujo). A composi¢ao
da CP foi oficializada por meio
da Portaria 2262/2020, publica-
da em 20/6, e os trabalhos ini-
ciados em 22/6.

mente estabelecidas, como
essas que a municipalidade
em questao adotou.
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HOROSCOPO

ARIES
2153 - 204

0O sarvigo conlinua no ceantro das
suas atengbes. Vocé nio poupara
esforgos para cumprir suas melas,
ainda mais se astiver da olho em
uma promogio,

GEMEOS

21/5 - 2006
Assuntos de familia ainda vao ccupar
vocd pela manhi, A Lua promete mais
:u.m-mau—

LEAO
227 - 22/8

A Lua val acentuar a sua cratvidade
2 seu poder de comunicachio @ larde.
Pode fazer acordos & negdcios vanta-
josos.

3 LIBRA

_— 239 - 22110

O servigo sera mais produtive se
puder agir a s4s € em um canti-
nho tranquilo. Priorize as tarefas
que domina e confie na sua expe-
riéncia.

SAGITARIO
22M11- 2112

Aproveite o inicio do dia para cormer
atras de suas metas mais ambiciosas.
Pode conhecer pessoas interessanies
& fazer novas amizades,

Ay, AQU.E\RlD
N - 1o

Vocé pode pdr um fim em certas
preccupacdes. Agarre a chance de
iniclar um curzo & melhorar seu cur-
riculo.

>COLUNA

Sem mais palhacadas, magi-
cas, globo da morte, acrobacias
ou numeros de ilusionismo. Por
conta das medidas de preven-
¢do contra a pandemia do novo
coronavirus, os picadeiros em
todo o Brasil estdao vazios. Assim
como teatros, casas de show,
museus e cinemas, 0s circos ti-
veram que parar de funcionar.
Em Brasilia estda sendo criada
a lei federal 14.017/2020, co-
nhecida como Lei Aldir Blanc,
que tem como objetivo central
estabelecer ajuda emergencial
para artistas, coletivos e em-
presas que atuam no setor cul-
tural e atravessam dificuldades
financeiras durante a pandemia.
Guarulhos, pela sua pujanga, re-
cebera exatos R$ 8.085.726,02.
Enquanto essa ajuda ndo vem, em
Guarulhos uma iniciativa promete
aliviar essa tens&o. E a Super Live
da Solidariedade.

Mesmo sem publico o Circo Top

TOURO
214 - 2005

O dia vai comegar animado. Vocé
tera Stimo entrosamento com os co-
legas. A tarde, o trabalho vai exigir
mais disciplina e responsabilidade.

O g CANCER

218 - 21/7

VIRGEM
238 - 229

ail sentir que a sore sopra a seu favor,
Pode se dar bem em jogos e sortelos,
Cuide bem das coisas & pessoas que
valoriza,

ESCORPIAD
2310 - 2111

CAPRICORNIO
2212 - 20M1

Siga o exemplo de pessoas inteli-
gentes & bem-sucedidas: o sSuCes-
s0 esta mais proximo. Boas sur-
presas em viagem ou contato com
alguém de oulra cidade.

PEIXES
202 - 203

ZAP (11) 9.4005-9222

apresentara mais um espetaculo
on line. A live acontecera neste
Domingo, dia 26/07 as 18 hs, com
grandes atragdes do mundo do
Circo. Esta na hora de a gente
sair do discurso e ajudar nossos
irmaos/artistas do picadeiro. Vocé
entra, se diverte e ajuda com
quanto puder ou quiser.

No Facebook, é na pagina
do Circo Top.

No canal no YouTube:
Circo Top Irmaos Mello.

Noés do Jornal Metrépole e da
Coluna do Xubiruba espera-
mos contar com apoio de todos.
N&o deixe a arte circense morrer.
Assista a live e contribua com o
que puder e o coragao mandar.

Compartilhe essa ideia. A hora
é agora...

. | | I [
u_riba
Por Raimundo Medeiros de Arevedo (Zig)

contatoxubiruba@gmail.com

CACA-PALAVRA
www.coquelel.com.br @ Revistas COQUETEL

Procure @ margue, no dizgrama de letras, as palaveas em destagque no fexio.

Chocolate quente a moda antiga

Ingredientes:

125 g de chocolate AMARGD com &7% de
cacau

Somldedgua MINERAL

50 gde ACUCAR

25 gde CACAU em pd

Modo de prepara:

Coloque o chocolate PICADO em uma
tigela. Em uma panela, ferva a AGUA com
oaglcar. Acrescente o cacau e bata rapida-
mente comum BATEDOR de claras. Ferva
a MHSTERA de novo e retire-a do FOGO. =
Despeje-a sobre o chocolate picado. Com gﬂ# &
uma COLHER de pau, misture delicadamente de modo a FORMAR grandes
CIRCULOS concéntricos. Utilize um MIXER durante 5 MINUTOS, Coloque o
chocolate quente em quatro XICARAS antes de SERVIR.
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O ESPETACULO
NAO PODE PARAR...
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A qualificacao profissional é o diferencial

em tempos de pandemia

O ano de 2020 ocasionou
uma série de reflexdes e
desafios para o cotidiano
pessoal, profissional e, evi-
dentemente, para as orga-
nizagoes. Situagdes novas
sugiram e exigiram rapidas
adaptacdes e inovacgdes.
Situagdes ja existentes se
tornaram ainda mais Vvi-
siveis. E, novamente, as
competéncias técnicas e
comportamentais dos pro-
fissionais se mostraram de
suma importancia para as
empresas superaram e ser
fortalecerem diante desse
momento inédito e critico.

A pandemia do novo co-
ronavirus impactou nega-
tivamente — dentro e fora
do Pais — varios negoécios.
Porém ela também teve re-
flexos positivos em outros
tantos. Em qualquer uma
dessas situagbes um pon-
to é convergente: ambas
precisaram que os profis-
sionais envolvidos nas ati-
vidades gerenciais e ope-
racionais “dessem conta do
recado”. Essas empresas
precisaram do conhecimen-
to, habilidade e atitudes
(CHA) dos seus colabora-
dores para ser fortalecerem

e ultrapassarem essa fase
de pandemia de maneira
competitiva.

Essa situagdo € bastante
evidente no setor de logis-
tica. Sendo o elemento fun-
damental para a disponibili-
dade de materiais em todo
o elo da cadeia de supri-
mento, o setor demostrou,
por meio do aumento acen-
tuado em um curto prazo de
tempo das vendas online e
a falta de clareza nas de-
mandas dos consumidores
em diversos mercados, que
os profissionais de logistica
foram essenciais para rea-
gir rapidamente e ajustar as
atividades a fim de atender
a esse novo cenario alta-
mente desafiador.

E eles estdo “dando conta
do recado”, como foi deba-
tido em diversos encontros
com profissionais da area,
entre eles o webinar inter-
nacional promovido pela
Camara de Comércio Ara-
be Brasileira e The Future
of Commerce - logistica,
promovido pela E-commer-
ce Brasil, além de outras
publicagbes referenciais do
setor (a edigdo de abril da
Revista Logweb, por exem-

plo). Todos esses debates
convergem no seguinte ra-
ciocinio: profissionais da lo-
gistica foram e sao essen-
ciais e a situagdo atipica
exigiu muito além dos co-
nhecimentos técnicos que
ja possuem.

Assim, é notério os anseios
das empresas por profissio-
nais de logistica preparados
tecnicamente, socialmente
e comportamentalmente.
Sé assim eles poderao con-
tribuir com a manutengao
e desenvolvimento dos ne-
gécios em um ambiente de
elevada competitividade e
incerteza, em especial du-
rante as crises, como a atu-
al.

A atual competitividade e
incertezas ultrapassarao
esse periodo de crise. Por
exemplo: um estudo da
Colliers International apon-
ta que a demanda online
superara a demanda por
armazéns em um curtissi-
mo espaco de tempo, oca-
sionando uma revisao ins-
tantdnea nos modelos da
cadeia de suprimentos e a
tentativa de aumentar sua
capacidade. O que exigira,
dos profissionais da logisti-

ca, alto grau de resiliéncia
para lidar com as inumeras
mudang¢as no pds-pande-
mia.

Desse modo as instituicoes
de ensino profissionalizan-
te, seja em nivel técnico,
graduacao, lato sensu ou
stricto sensu, exercem pa-
pel fundamental, uma vez
que sao elas que qualificam
os profissionais que esta-
rao disponiveis no mercado
de trabalho. E essa quali-
ficacdo devem ir além da
formacgéo tradicional. Preci-
sa abranger competéncias
comportamentais tais como
resiliéncia, comunicacgéo,
sociabilidade, pensamento
sistémico e resolucao de
problemas, entre varias ou-
tras. Ou seja, as competén-
cias técnicas devem serem
acompanhadas das compe-
téncias comportamentais.
Para obter sucesso em
qualificar seus estudantes
com essas caracteristicas
€ necessario que as em-
presas participem cada vez
mais do ambiente académi-
co para fornecer aos estu-
dantes a oportunidade de
vivenciar e sentir na pratica
os desafios empresariais.

Portanto, a aproximacgao
das empresas e de seus ex-
perientes profissionais com
as instituicdes de ensino - e
vice-versa - é pratica que
deve ser incentivada, pois
os resultados sédo benéficos
tanto para o ambiente aca-
démico como para o corpo-
rativo.

Uillicre J. Silva é pesqui-
sador, professor e coor-
denador do curso de Lo-

gistica em Administracao
no Centro Paula Souza. E
mestre em Administragao,
pés-graduado em Logis-
tica Empresarial e gradu-
ado em Administracao de
Empresas, com mais de
20 anos de experiéncia na
area.
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