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‘‘A informação 
de qualidade é 

o oxigênio da 

democracia e o 
combustível para o 

desenvolvimento 

de uma sociedade 

consciente.

O Consórcio de Desenvolvimento 

dos Municípios do Alto Tietê e Região 

(CONDEMAT+) e o Sesc Mogi das 

Cruzes realizam, em 19 de agosto, a 

palestra “Diversidade sem complicação: 

como construir ambientes mais diversos 

e estratégicos”, com Maite Schneider, 

especialista em Inclusão e Diversidade e 

cofundadora da TransEmpregos.

A apresentação integra o evento 

“Diversidade Sexual: vivências que 

transformam” e tem como objetivo ampliar 

as perspectivas sobre diversidade nas 

empresas, estimulando o diálogo e a 

construção de ambientes de trabalho mais 

representativos. A inscrição é gratuita e 

pode ser feita por link disponibilizado pela 

organização.

O encontro será realizado na Geodésica 

do Sesc Mogi das Cruzes, com início 

às 13h30. Antes da palestra, às 14h, o 

Coletivo Capoeira para Todes abre a 

programação, utilizando a capoeira como 

expressão da cultura afro-brasileira e 

ferramenta de inclusão.

Para o prefeito de Arujá e presidente do 

CONDEMAT+, Luís Camargo, promover 

esse espaço de diálogo é fundamental 

para a construção de uma sociedade 

mais justa. “Precisamos ampliar o 

conhecimento, combater preconceitos e 

CONDEMAT+ E SESC MOGI DAS CRUZES PROMOVEM 
PALESTRA SOBRE DIVERSIDADE E INCLUSÃO NO 
MERCADO DE TRABALHO

TIAGO URSÃO PEDE AO VICE-GOVERNADOR FELÍCIO 
RAMUTH NOVO TABELIONATO PARA ARUJÁ

incentivar práticas que garantam respeito 

e oportunidades para a população 

LGBTQI+ nos ambientes de trabalho e na 

sociedade”, ressaltou.

Maite Schneider atua na área de Direitos 

Humanos desde 1990, tem MBA em 

Neurociência e Comunicação em 

Ambientes Corporativos e já desenvolveu 

trabalhos em mais de 2.800 empresas. 

Foi a primeira pro昀椀ssional trans a se 

tornar LinkedIn Top Voice e 昀椀cou em 1º 
lugar entre os 20 melhores especialistas 

em Diversidade, Equidade e Inclusão 

(DEI) no Brasil em 2025.

Serviço: palestra “Diversidade sem 

complicação”, em 19 de agosto, a partir 

das 13h30, no Sesc Mogi das Cruzes 

– Geodésica, na Rua Rogério Tacola, 

118, Socorro, Mogi das Cruzes. Entrada 

gratuita.

O 
vereador e presidente do MDB 

de Arujá, Tiago Ursão, se reuniu 

com o vice-governador do Estado 

de São Paulo, Felício Ramuth, para 

encaminhar demandas estratégicas 

para o município, com destaque para a 

formalização do pedido de abertura de 

um concurso público voltado à instalação 

de um novo tabelião de notas na cidade.

A articulação ocorreu durante reunião 

institucional que reuniu os presidentes 

municipais do MDB na região do 

Alto Tietê, partido também do vice-

governador. Durante o encontro, o 

parlamentar arujaense protocolou 

diretamente no gabinete de Felício 

Ramuth a solicitação o昀椀cial para o 
novo cartório, criando um compromisso 

formal com o Governo do Estado para a 

tramitação da demanda.

Segundo o vereador, o próximo passo 

será o acompanhamento rigoroso e a 

cobrança constante junto ao governo 

estadual para que a execução do novo 

concurso público seja viabilizada. A 

medida busca ampliar o atendimento 

e facilitar o acesso da população 

arujaense aos serviços notariais, 

suprindo a demanda por novas unidades 

na comarca.

Vereador protocola solicitação o昀椀cial durante reunião institucional do MDB na região do Alto Tietê

Evento gratuito acontece em 19 de agosto, na Geodésica, com Maite Schneider, especialista em 
Inclusão e Diversidade
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INCÊNDIO EM FÁBRICA QUÍMICA DE ITAQUAQUECETUBA É 
CONTROLADO APÓS 33 HORAS DE COMBATE

U
m incêndio de grandes 

proporções atingiu a Quema 

Química, fábrica de solventes 

e resinas de poliéster localizada na 

Estrada do Bonsucesso, no bairro 

Rio Abaixo, em Itaquaquecetuba, na 

tarde de terça-feira (4). O Corpo de 

Bombeiros e a Polícia Militar foram 

acionados às 15h22 e, após uma 

operação intensa que chegou a 

mobilizar 35 viaturas e 89 bombeiros, 

o fogo foi completamente extinto à 

0h10 desta quinta-feira (6), 33 horas 

depois do início do incêndio.

A empresa armazenava cerca 

de 2 milhões de litros de líquidos 

in昀氀amáveis, distribuídos em 24 
tanques de solventes e mais de 100 

recipientes industriais, com produtos 

como tolueno, hexano, álcool etílico, 

acetato de etila e acetato de butila. 

A grande quantidade de material 

aumentou a complexidade do combate 

às chamas e provocou diversas 

explosões durante a ocorrência.

Como medida de segurança, a 

Prefeitura de Itaquaquecetuba 

determinou a interdição de toda a 

Estrada do Bonsucesso e de suas vias 

de acesso. A área interditada 昀椀ca em 
região industrial, a mais de 500 metros 

das residências mais próximas. Cerca 

de 200 pessoas foram evacuadas 

preventivamente, e o município 

disponibilizou abrigo emergencial 

no Centro de Convivência da Melhor 

Idade para apoio às famílias.

O prefeito Eduardo Boigues a昀椀rmou 
que o incidente não contaminou a água 

distribuída pela Sabesp, desmentindo 

boatos que circularam na cidade, e 

alertou que ainda havia risco de novas 

explosões em menor escala devido à 

quantidade de material in昀氀amável no 
local. As causas do incêndio seguem 

sob investigação; uma das hipóteses 

é a de vazamento de material 

in昀氀amável associado a acúmulo de 
gases e eletricidade estática.

Não houve registro de feridos graves, 

embora um homem tenha sido 

atendido após apresentar convulsão. 

A operação contou com apoio da 

Defesa Civil, da Secretaria de 

Serviços Urbanos, do Departamento 

de Trânsito, da Polícia Militar, da 

Guarda Civil Municipal e da Secretaria 

de Saúde.

Prefeitura interditou a Estrada do Bonsucesso e cerca de 200 pessoas foram evacuadas; não há registro de feridos graves

VEREADORES MIRINS PARTICIPAM DE SESSÃO SIMULADA NA 
CÂMARA DE ARUJÁ
A Escola do Legislativo iniciou na 

manhã desta terça-feira (05/08) a 

programação do 2º semestre do projeto 
Vereador Mirim por Um Dia, com a 

realização de uma Sessão Simulada. 

O evento marcou também a retomada 

dos eventos da Escola do Legislativo 

no Plenário Vereador João Godoy.

No total, 34 alunos do 5º ao 8º ano do 
Ensino Fundamental, de 17 escolas 

públicas e particulares da cidade, 

conheceram todas as etapas de uma 

sessão ordinária, desde a leitura e 

votação de indicações e requerimentos 

até o debate e a deliberação das 

proposituras em pauta. Os trabalhos 

foram comandados pela presidente 

da Casa, vereadora Professora Cris, 

ao lado de outros sete vereadores 

titulares.

“Essa sessão é simulada, composta 

por projetos e proposituras 昀椀ctícias, 
apenas para que vocês, vereadores 

mirins, conheçam os ritos de uma 

sessão ordinária, seus objetivos e 

etapas. Em breve vocês estarão aqui, 

defendendo as ideias e propostas do 

mandato mirim de vocês”, declarou 

a presidente da Casa ao iniciar os 

trabalhos.

Um dos pontos altos da atividade 

foi a deliberação dos projetos de lei, 

quando os parlamentares presentes 

puderam debater os temas em pauta e 

se posicionar contrários ou favoráveis. 

Ao 昀椀nal, três projetos de lei, sem valor 
legal, foram votados e aprovados, 

um deles por unanimidade. “Vejam 

que no debate dos projetos pode 

haver discordâncias e pontos de vista 

diferentes sobre um mesmo tema. Este 

é o momento de discutir as propostas e 

pensar no melhor para a nossa cidade”, 

considerou a professora Cris.

Retomado há três anos, o projeto visa 

proporcionar uma vivência prática do 

processo democrático e aproximar 

os jovens do Poder Legislativo. “A 

proposta visa oferecer aos alunos, 

através da observação dos trabalhos 

dos vereadores titulares, uma aula 

sobre os ritos de uma sessão ordinária, 

incluindo a leitura e votação de 

projetos, o uso da tribuna e demais 

deliberações”, explicou a diretora da 

Escola, Lilian de Fátima Ferraz.
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PREFEITURA DE ARUJÁ E GERANDO FALCÕES AMPLIAM GERAÇÃO 
DE RENDA DE MULHERES EM VULNERABILIDADE
Iniciativa concede microcrédito 

e capacitação para futuras 

empreendedoras; inscrições podem ser 

feitas na unidade da ONG no município

A Prefeitura de Arujá e a Gerando 

Falcões fortalecem a parceria para 

ampliar as oportunidades de geração 

de renda para mulheres em situação 

de vulnerabilidade social no município. 

A iniciativa integra o Programa 

Decolagem, da Gerando Falcões, e 

busca ampliar o acesso ao microcrédito 

para mulheres empreendedoras, 

contribuindo para a autonomia 

昀椀nanceira, o desenvolvimento de 
seus negócios e o fortalecimento da 

economia local.

As interessadas podem se inscrever 

na unidade física da Gerando Falcões 

em Arujá, na Rua Rogério de Andrade 

dos Santos, 180, no Parque Rodrigo 

Barreto, de segunda a sexta-feira, das 

8h30 às 10h30, e aos sábados, das 9h 

às 16h. Dúvidas podem ser esclarecidas 

pelo telefone (11) 99869-7884.

“Investir na geração de renda das 

mulheres é uma das formas mais 

e昀椀cazes de quebrar ciclos de pobreza. 
Nas favelas, elas representam a maior 

parte da população e, muitas vezes, são 

mães solo que sustentam suas famílias 

sozinhas”, a昀椀rma Edu Lyra, fundador e 
CEO da Gerando Falcões.

A Secretaria Municipal de Assistência 

Social também apoiará a iniciativa por 

meio dos Centros de Referência de 

Assistência Social (CRAS), cujas equipes 

vão identi昀椀car mulheres com per昀椀l para 
participar da ação e encaminhá-las para 

atendimento. A secretária municipal 

de Assistência Social, Juliana Daniel, 

destacou que a parceria une geração de 

renda, capacitação e acompanhamento, 

aproximando as participantes de serviços 

em áreas como educação, quali昀椀cação 
pro昀椀ssional e acesso a direitos.
O modelo de microcrédito possibilita que 

as participantes iniciem seus próprios 

negócios após capacitação voltada a 

técnicas de vendas, relacionamento 

com clientes e gestão. Além do apoio ao 

empreendimento, as famílias recebem 

acompanhamento individualizado por 

meio do Decolagem, tecnologia social 

da Gerando Falcões que constrói metas 

personalizadas envolvendo moradia, 

educação, segurança alimentar e 

geração de renda.
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SETOR DE SERVIÇOS LIDERA CONTRATAÇÕES E IMPULSIONA GERAÇÃO 
DE EMPREGOS EM ARUJÁ

A 
empregabilidade segue em 

alta em Arujá. Levantamento 

da Secretaria de 

Desenvolvimento Econômico, com 

base nos dados do Cadastro Geral 

de Empregados e Desempregados 

(Caged), mostra que o município 

contabilizou 1.218 contratações no 

primeiro semestre deste ano.

O setor de Serviços foi o principal 

responsável pelo desempenho, 

com 385 admissões registradas 

entre janeiro e junho. Na sequência 

aparecem a Indústria, com 377 

contratações, o Comércio, com 

344, e a Construção Civil, com 112.

O desempenho acompanha o 

cenário positivo registrado pela 

cidade nos últimos meses e 

consolida Arujá entre os principais 

destaques da empregabilidade 

no Alto Tietê. De acordo com a 

Secretaria de Desenvolvimento 

Econômico, o resultado é uma 

combinação de fatores, entre 

eles a localização estratégica 

do município, a expansão de 

empresas instaladas na cidade e as 

ações voltadas ao fortalecimento 

do ambiente de negócios.

Além da intermediação de 

vagas de trabalho por meio do 

Arujá Emprega, a pasta mantém 

iniciativas voltadas à qualificação 

profissional, à capacitação de 

empreendedores e ao apoio 

à abertura e regularização de 

empresas, medidas que contribuem 

para ampliar as oportunidades de 

contratação e incentivar novos 

investimentos.

Arujá segue fortalecendo sua 

posição como um dos principais 

polos de desenvolvimento da 

região e ampliando as perspectivas 

para trabalhadores e empresários.

Município registrou 1.218 admissões no primeiro semestre, segundo dados do Caged

LAUDO APONTA ÁGUA IMPRÓPRIA PARA CONSUMO NA BICA DO BAIRRO 
13 DE MAIO, EM SANTA ISABEL

A 
Prefeitura de Santa Isabel, por 

meio da Secretaria Municipal de 

Saúde e da Vigilância Sanitária, 

alerta a população para não consumir 

a água da Bica do Bairro 13 de Maio 

até nova comunicação o昀椀cial. O aviso 
é baseado em laudo emitido pelo 

Instituto Adolfo Lutz, que classi昀椀cou 
a amostra como insatisfatória para 

consumo humano.

A análise, feita em amostra coletada 

em 21 de julho de 2026, identi昀椀cou a 
presença da bactéria Escherichia coli 

(E. coli), microrganismo que indica 

contaminação fecal e representa 

risco à saúde. Em razão do 

resultado, a água está em desacordo 

com a legislação vigente e não é 

recomendada para beber, preparar 

alimentos ou qualquer outro uso de 

consumo humano.

A ingestão de água contaminada 

pode provocar diarreia, vômitos, 

dores abdominais e outras infecções, 

especialmente em crianças, idosos, 

gestantes e pessoas com o sistema 

imunológico comprometido. Por 

isso, a orientação é que a população 

utilize exclusivamente água tratada e 

própria para consumo.

A Vigilância Sanitária já está adotando 

as medidas necessárias, incluindo 

o monitoramento da qualidade da 

água, novas coletas para análise 

e o acompanhamento técnico da 

situação. A Prefeitura reforça que 

a bica somente poderá voltar a ser 

utilizada após a con昀椀rmação, por 
meio de novos laudos laboratoriais, 

de que a água atende aos padrões 

de potabilidade estabelecidos pela 

legislação.

A colaboração da comunidade é 

fundamental. Caso a água da bica 

esteja sendo utilizada por familiares, 

vizinhos ou conhecidos, a orientação 

é compartilhar este alerta para evitar 

riscos à saúde.

Análise do Instituto Adolfo Lutz identi昀椀cou a bactéria E. coli; Prefeitura orienta população a não consumir a água até nova comunicação
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SUZANO CONTA COM CINCO EQUIPAMENTOS PÚBLICOS DE SAÚDE 
PARA ATENDIMENTOS EM ESPECIALIDADES
A rede municipal de saúde de Suzano 

fortaleceu, ao longo dos últimos 

anos, o atendimento especializado 

com cinco grandes equipamentos: a 

Unidade Municipal de Fisioterapia, o 

Ambulatório de Especialidades Médicas 

Doutor Joracy Cruz, a Clínica da 

Mulher Claudete Oliveira dos Santos, 

a Clínica da Família Dr. André Cano 

Garcia e o Laboratório Municipal Maria 

Yolanda Miguel Cano Garcia. Juntas, as 

unidades realizam em média 192,9 mil 

procedimentos mensais.

A Unidade Municipal de Fisioterapia, 

no Centro, é referência em reabilitação 

nas áreas de Neurologia, Ortopedia, 

Traumatologia e Fisioterapia Respiratória 

e Cardiológica, com 6 mil procedimentos 

por mês. No Parque Santa Rosa estão 

o Ambulatório de Especialidades, com 

cerca de mil metros quadrados e 3,5 mil 

acolhimentos mensais, e a Clínica da 

Mulher, inaugurada em janeiro de 2024, 

que oferece consultas ginecológicas, 

acompanhamento de gestantes de alto 

risco e planejamento familiar, com média 

de 1,2 mil procedimentos por mês.

Na região norte, a Clínica da Família, no 

Cidade Boa Vista, reúne atendimentos 

de Fisioterapia, Odontologia, Nutrição, 

Fonoaudiologia, Psicologia e 

Otorrinolaringologia, além do Núcleo 

de Apoio ao Neurodesenvolvimento 

Infantil Ciranda, realizando 2,2 mil 

procedimentos por mês. Já o Laboratório 

Municipal, no Parque Residencial Casa 

Branca, concentra a maior demanda 

entre os cinco, processando cerca de 

180 mil exames mensais de toda a 

rede municipal, com acesso por livre 

demanda.

O diretor de Especialidades da 

Secretaria Municipal de Saúde, André 

Moraes, destacou que a diversidade 

de equipamentos permite organizar 

melhor os 昀氀uxos de atendimento. “Essa 
organização permite que o paciente seja 

encaminhado para o equipamento mais 

adequado, com equipes preparadas 

e serviços que se complementam”, 

a昀椀rmou.
O secretário municipal de Saúde, William 

Harada, ressaltou que o fortalecimento 

dos equipamentos aproxima os serviços 

da população, evitando que o morador 

precise buscar atendimento fora de 

Suzano. O prefeito Pedro Ishi reforçou que 

os investimentos em estrutura, serviços 

e pro昀椀ssionais mostram a capacidade 
da rede de oferecer desde exames até 

procedimentos especializados perto de 

onde o suzanense vive.
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PREFEITO DE SUZANO RECEBE MEDALHA ‘JUBILEU DE OURO’ DO 
PRESIDENTE DA LIGA DE FUTSAL
O prefeito Pedro Ishi recebeu na 

manhã desta quarta-feira (05/08), 

no Paço Municipal Prefeito Firmino 

José da Costa, a medalha “Jubileu 

de Ouro”, entregue pelo presidente 

da Liga de Futsal de Suzano, 

Sérgio Squillace. A homenagem 

integra as comemorações pelos 50 

anos da entidade, celebrados em 

2026, e reconhece pessoas que 

contribuíram para o desenvolvimento 

da modalidade no município.

Durante o encontro, Squillace também 

entregou à presidente do Fundo 

Social de Solidariedade, primeira-

dama Déborah Ra昀昀oul Ishi, 18 cestas 
básicas arrecadadas em 12 de julho, 

durante a abertura dos campeonatos 

sub-10 e sub-12 promovidos pela liga. 

Os alimentos serão destinados às 

ações do órgão e contribuirão com o 

atendimento às famílias em situação 

de vulnerabilidade.

Para o presidente da Liga de Futsal, 

a celebração dos 50 anos é motivo 

de orgulho para toda a diretoria. 

“Esta medalha representa o nosso 

agradecimento ao prefeito Pedro 

Ishi pelo apoio ao esporte. Também 

昀椀camos felizes em contribuir com o 
Fundo Social, mostrando que o futsal 

também pode mobilizar solidariedade”, 

a昀椀rmou.
O prefeito, por sua vez, destacou o 

papel da entidade na modalidade 

e na ajuda aos mais vulneráveis. 

“Quero agradecer ao Sérgio Squillace 

por esta homenagem tão especial 

e parabenizar a Liga de Futsal de 

Suzano pelos seus 50 anos de história. 

Também agradeço pela doação das 

cestas básicas, que demonstra como 

o esporte pode ir além das quadras”, 

declarou.
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ETEC ABRE NOVO PERÍODO DE INSCRIÇÕES PARA CURSO TÉCNICO 
EM LOGÍSTICA EM GUARAREMA

Estão abertas até o próximo domingo 

(9) as inscrições para o processo 

seletivo de preenchimento de vagas 

remanescentes do 1º módulo do 
curso técnico em Logística da Escola 

Técnica Estadual (Etec) Santa 

Isabel, na Classe Descentralizada 

de Guararema. As inscrições 

são gratuitas e os candidatos 

aprovados terão aulas de segunda 

a sexta-feira, das 19h às 23h, na 

Escola Pro昀椀ssionalizante “Prefeito 
Sebastião Alvino de Souza”, no 

bairro Nogueira, em Guararema.

As inscrições podem ser feitas por 

formulário online ou presencialmente 

na Secretaria da Etec de Santa 

Isabel, na rua Professora Ana 

Moutinho Gonçalves, 57, em Santa 

Isabel.

A prova escrita será aplicada 

em 12 de agosto, na Classe 

Descentralizada da Etec em 

Guararema, na rua Sérgio Messias 

Alves dos Santos, 45, Nogueira, 

com chegada dos candidatos 

prevista até as 18h30. O resultado 

será divulgado em 14 de agosto nos 

murais da Etec de Santa Isabel e 

da Escola Pro昀椀ssionalizante, e as 
matrículas dos aprovados serão 

realizadas nos dias 17 e 18 de 

agosto.

As regras e os critérios do processo 

seletivo constam no Edital nº 
06/2026, disponível para consulta 

na Escola e na Secretaria da Etec 

de Santa Isabel.

Inscrições gratuitas seguem até domingo (9) para vagas remanescentes do 1º módulo do curso

PREFEITURA DE GUARAREMA REALIZA NOVA 
ETAPA DA VACINAÇÃO ANTIRRÁBICA DE CÃES E 
GATOS
A Prefeitura de Guararema realiza mais 

uma etapa da vacinação antirrábica 

itinerante do Programa Bora Ser Feliz 

para cães e gatos no próximo dia 14 

de agosto. O atendimento gratuito será 

feito nos bairros Ipiranga, pela manhã, 

e Freguesia da Escada, à tarde, com 

o objetivo de proteger os animais e a 

população contra a raiva.

Na ação do dia 14, os tutores devem 

levar os pets à rua Paschoalina Geanetti 

Machado, na Praça José Rosa do Espírito 

Santo, no Ipiranga, próximo ao Conjunto 

Habitacional Gerbásio Marcelino, das 

9h às 11h30. Já no período da tarde, 

das 13h30 às 16h, a vacinação ocorre 

na Praça Salvador Lemes Cardoso, s/n, 

na Freguesia da Escada, ao lado da 

Paróquia Nossa Senhora da Escada.

O atendimento é coordenado pela 

Secretaria Municipal de Saúde em 

conjunto com o programa Bora Ser Feliz, 

da Secretaria Municipal de Obras, Meio 

Ambiente e Bem-Estar Animal.

O programa também disponibiliza 

cadastro para castração gratuita de cães 

e gatos em Guararema. Os interessados 

devem acessar o site do programa, 

clicar na aba “Castração” e preencher 

o formulário com os dados do pet e do 

responsável, aguardando em seguida o 

contato da Prefeitura para agendamento.

Além da castração e da vacinação, 

a Prefeitura de Guararema oferece 

microchipagem gratuita, ações com 

o Castramóvel e incentivo à adoção 

responsável. Informações sobre o 

cronograma e os serviços de saúde 

animal podem ser obtidas pelo telefone 

(11) 4693-8000.
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PREFEITURA TRANSPLANTA 50 ÁRVORES ADULTAS DO CECAP PARA 
A REGIÃO DO MACEDO, EM GUARULHOS
A Prefeitura de Guarulhos, por 

meio da Secretaria do Verde, Clima 

e Sustentabilidade (SVCS), está 

transplantando 50 árvores da área 

em frente ao Clube do Cecap, entre 

a rua Geraldo Alves Celestino e a 

avenida Odair Santaneli, para a 

avenida Geraldo Evangelista de 

Souza, no Macedo, inaugurada 

recentemente. Entre as espécies 

estão 37 palmeiras-leque.

As remoções são necessárias 

porque no local será construído 

o novo Centro de Especialidades 

Médicas e uma Policlínica. 

O trabalho é coordenado por 

engenheiro agrônomo e biólogos 

da SVCS, com o objetivo de reduzir 

as perdas das espécies diante do 

estresse causado pelo transplante.

O transplante de árvores adultas 

exige atenção especial, com redução 

da copa, proteção do torrão, poda 

das raízes e irrigação constante 

até o novo enraizamento. Também 

foi necessário trocar o solo antigo 

por composto orgânico produzido 

pela própria SVCS com resíduos 

florestais de podas e remoções.

Além das palmeiras-leque, a 

avenida Geraldo Evangelista vai 

receber mais 44 árvores nativas da 

Mata Atlântica nas laterais da via. 

Os plantios devem contribuir para 

a diminuição da poluição sonora e 

do ar, melhorar o conforto térmico e 

reduzir alagamentos e enchentes no 

local.

PROJETO ‘MULHERES QUE CANTAM’ É FINALISTA DO PRÊMIO GOVERNADOR 
DO ESTADO DE SÃO PAULO EM GUARULHOS

G
uarulhos tem mais um motivo 

de orgulho na área cultural: 

o projeto Mulheres que 

Cantam, realizado pela Secretaria 

de Cultura e Turismo da Prefeitura, 

foi selecionado como um dos cinco 

finalistas do Prêmio Governador do 

Estado de São Paulo. A cerimônia 

de entrega foi realizada no dia 29 de 

julho, no Teatro Sérgio Cardoso, na 

Bela Vista, em São Paulo, evento 

promovido pelo Governo do Estado, 

com gestão e produção da APAA – 

Amigos da Arte, e que teve como 

tema “Brasil Moderno”.

O Mulheres que Cantam valoriza 

a produção musical feminina local, 

oferecendo palco e visibilidade a 

artistas guarulhenses. Realizado no 

Teatro Adamastor, o projeto já soma 

40 edições, reunindo público fiel e 

consolidando-se como espaço de 

celebração da voz e da presença 

das mulheres na cena musical da 

cidade.

A indicação ao prêmio estadual 

reconhece o impacto e a relevância 

do projeto na valorização da 

cultura local e no fortalecimento 

da produção artística feminina no 

estado de São Paulo.

Promovido anualmente pelo 

Governo do Estado, o Prêmio 

Governador reconhece projetos 

culturais de destaque em 

municípios paulistas. Estar entre 

os cinco finalistas representa um 

reconhecimento importante para a 

política cultural de Guarulhos e para 

todas as mulheres que, ao longo 

dos anos, emprestaram sua voz e 

sua arte ao projeto.

Iniciativa da Secretaria de Cultura e Turismo está entre as cinco selecionadas em premiação que reconhece projetos culturais de destaque 
no estado


