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‘‘A informação 
de qualidade é 
o oxigênio da 

democracia e o 
combustível para o 
desenvolvimento 

de uma sociedade 
consciente.

UM NOVO CAPÍTULO PAUTADO NA INDEPENDÊNCIA E NO 
PROFISSIONALISMO
O jornalismo regional desempenha 
um papel fundamental na sociedade: 
manter a comunidade informada 
com transparência, equilíbrio e 
responsabilidade. O compromisso 
de acompanhar o desenvolvimento 
das cidades e as gestões públicas 
exige uma postura ética e 
profissional. É com o propósito de 
fortalecer essa missão e expandir 
o compromisso com você, leitor, 
que o Jornal Metrópole anuncia 
uma importante reestruturação 
corporativa.
Após anos de dedicação na 
consolidação desta marca, Ary 
Esperidião transmite o bastão da 
Direção Geral para o empresário 
Alencar Galbiatti. Conhecido 

articulador no Alto Tietê, ex-vereador 
e presidente da Câmara de Santa 
Isabel por duas legislaturas, além 
de ter liderado pastas no Executivo, 
Alencar traz uma sólida bagagem 
administrativa. O conhecimento 
aprofundado sobre o funcionamento 
da máquina pública confere a 
competência técnica necessária 
para qualificar a cobertura 
jornalística e assegurar a solidez e 
a autonomia institucional do veículo.
Na liderança editorial, a coordenação 
técnica e a independência da redação 
ficam sob a responsabilidade de 
Pablo Gomes, que assume a função 
de Editor-Chefe. Jornalista com 
quase duas décadas de atuação 
na comunicação institucional na 

região, Pablo é reconhecido pelo 
rigor técnico, precisão informativa 
e seriedade profissional. Sua 
trajetória reforça o compromisso do 
jornal com a apuração isenta e com 
o interesse público, posicionando a 
busca pelos fatos acima de qualquer 
conjuntura política.
O Jornal Metrópole inicia este 
novo capítulo reafirmando seu 
compromisso com a imparcialidade, 
com o equilíbrio editorial e com 
o desenvolvimento regional. 
Avançamos de forma mais robusta 
e profissional, com a certeza de que 
nossa única amarra é com a clareza 
da informação e com você, nosso 
leitor.

A cidade de Santa Isabel se despediu 
de Pedro Antonio Barbosa, o querido 
Tio Pedrinho, que faleceu aos 96 anos. 
Conhecido por seu jeito acolhedor e 
brincalhão, ele transformou seu rancho 
às margens da represa em um ponto de 
encontro tradicional, repleto de rodas de 
violão, histórias e amizades de longa 
data. Trabalhador dedicado, ergueu 
cada espaço com as próprias mãos, 
sempre guiado pelo profundo respeito e 
carinho pela natureza. Seu rancho nunca 
foi apenas um lugar, era um estado de 
espírito onde aconteciam encontros 
e conversas sem hora para acabar.  
No final de maio, familiares e amigos se 
reuniram justamente ali para celebrar 
seus 96 anos em um grande encontro 
cheio de vida, música e abraços, sem 
imaginar que aquele seria um dos 
últimos grandes registros ao lado 
do nosso eterno garoto. Durante as 
últimas homenagens no velório, o 

amigo Toninho da Lua emocionou os 
presentes ao tocar “Meu Amigo Pedro”, 
de Raul Seixas, música que jamais 
podia faltar nas rodas de violão do 
rancho. Entre lágrimas e sorrisos, as 
dezenas de amigos que lotaram o local 
relembraram histórias e celebraram uma 
trajetória que deixou marcas profundas 
em quem conviveu com essa lenda.  
Talvez por isso tanta gente faça questão 
de ressaltar que quem não tem uma 
história com o Tio Pedrinho, não viveu 
direito em Santa Isabel. Ele deixa um 
legado eterno de humildade e amor 
ao próximo, eternizado em sua frase 
clássica de despedida que ecoará 
para sempre na memória de todos que 
tiveram a oportunidade de conhecê-
lo: “Brigadão e boa sorte”. Vai em paz 
nosso amigo Pedro. Nosso maior anjo 
da guarda agora cuida de nós lá de 
cima.

SANTA ISABEL SE DESPEDE DO QUERIDO TIO 
PEDRINHO, ÍCONE DE SIMPLICIDADE E AMOR À VIDA
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A Prefeitura de Arujá deu início ao 
processo administrativo voltado à 
viabilização do Centro TEA Arujá. 

O futuro equipamento público municipal 
será totalmente estruturado e destinado 
ao atendimento especializado de 
crianças com Transtorno do Espectro 
Autista (TEA), oferecendo suporte 
clínico e acolhimento direcionado para 
as suas respectivas famílias.
Como parte das etapas iniciais 
de planejamento e captação de 
referências para a execução do projeto, 
foi realizada uma visita técnica ao 
Centro TEA Paulista pelo prefeito Luis 
Camargo e pelo secretário de Gabinete, 
Vinícius Dornelas. A atividade técnica 
contou com o acompanhamento do 
secretário de Estado de Políticas 
Públicas para Pessoas com Deficiência 
(PCDs), Marcos da Costa, visando o 
levantamento de dados operacionais e 
de modelagem necessários para o novo 
espaço.
O projeto arquitetônico e estrutural 

do Centro TEA Arujá prevê uma 
infraestrutura moderna e adaptada às 
normas vigentes de acessibilidade. A 
estrutura planejada pela administração 
engloba uma sala multissensorial com 
ambiente preparado para estímulos 
controlados e desenvolvimento 
cognitivo, além de salas exclusivas para 
atendimento terapêutico individualizado 
e áreas voltadas para a estimulação de 
atividades motoras e funcionais.
O prefeito destacou que o planejamento 
também contempla um setor inteiramente 
dedicado ao suporte psicossocial, 
orientação e acolhimento familiar dos 
responsáveis. A iniciativa conta com 
o apoio institucional e a articulação 
direta do Lions Clube de Arujá, que se 
colocou à disposição para colaborar 
com o desenvolvimento do projeto e 
futuras parcerias estratégicas. Com o 
avanço dos trâmites administrativos, o 
município busca consolidar uma rede 
de assistência social e saúde inclusiva 
para os moradores.

ARUJÁ PROMOVE 1º AULÃO COLETIVO DE ADESTRAMENTO 
CANINO GRATUITO NO BOSQUE DO REAL
A Prefeitura de Arujá, por meio 
da Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente e Bem-Estar Animal, em 
parceria com a Guth Dog, promoverá 
no próximo dia 4 de julho o 1º Aulão 
Coletivo de Adestramento Canino 
gratuito. A atividade será realizada a 
partir das 10 horas, nas dependências 
do Bosque do Real, localizado na Rua 
São Paulo, nº 711, no bairro Jardim 
Real.
A iniciativa municipal tem como 
objetivo orientar os tutores sobre 
técnicas básicas de adestramento, 
comportamento animal e guarda 
responsável, contribuindo diretamente 
para o fortalecimento do vínculo 
entre os cães e suas famílias. Além 
do aprendizado teórico e prático, a 
proposta da pasta busca incentivar 
práticas diárias que favoreçam o bem-
estar dos animais e uma convivência 
mais harmoniosa em espaços 
residenciais e áreas públicas.
Durante o encontro, os participantes 
cadastrados receberão orientações 
de profissionais especializados, que 
apresentarão métodos voltados à 

obediência, socialização e correção 
de comportamentos indesejados, 
de forma respeitosa e adequada às 
necessidades de cada raça. A ação 
também será uma oportunidade 
para esclarecer dúvidas dos tutores 
e compartilhar orientações sobre o 
manejo adequado dos cães no dia a 
dia.
A participação é totalmente gratuita, 
porém as vagas são limitadas para 
garantir a qualidade do treinamento. 
O cadastro deve ser feito por um 
responsável maior de 18 anos. Para 
participar das atividades práticas, os 
cães deverão estar acompanhados 
por uma pessoa com idade mínima de 
12 anos. A organização reforça que, 
por questões de segurança e bem-
estar coletivo, será obrigatório manter 
os animais na guia durante todo o 
evento.
O link oficial para realizar a inscrição 
e obter mais informações pode ser 
encontrado diretamente no site [www.
jm-metropole.com.br](http://www.
jm-metropole.com.br) ou no site da 
Prefeitura de Arujá.
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A Câmara Municipal de Arujá realizou 
duas sessões em sequência para 
concluir a votação de importantes 
projetos voltados ao desenvolvimento 
do município. Em regime de convocação 
extraordinária, os vereadores aprovaram 
em segunda discussão a abertura de 
um crédito adicional especial no valor de 
R$ 18.767.965,69 destinado ao Poder 
Executivo, além de alterações na Lei nº 
2.760/2015, referente ao Plano Municipal 
de Educação.
O montante de R$ 18,7 milhões 
aprovado pelo Legislativo será dividido 
para reforçar duas frentes prioritárias na 
cidade. A Secretaria Municipal de Obras 
receberá cerca de R$ 8,6 milhões, verba 
esta decorrente da venda de imóveis 
municipais em leilão público. Já a pasta 
da Saúde será contemplada com R$ 10,1 
milhões, viabilizados majoritariamente por 
meio de emendas parlamentares federais 
repassadas pelo Fundo Nacional de 

Saúde, além do remanejamento interno 
de verbas da própria secretaria.
No âmbito das propostas de iniciativa 
parlamentar, o destaque ficou por 
conta dos projetos voltados à rede de 
proteção à mulher. Avançou em primeira 
discussão o programa Pontos Seguros 
para Mulheres, de autoria da vereadora 
Professora Cris, que prevê a criação de 
locais identificados no comércio e em 
unidades de saúde para acolhimento 
imediato de mulheres em situação de 
risco. Também de autoria da presidente 
da Casa, tramitaram o projeto que revisa 
a lei de desembarque noturno seguro 
fora dos pontos de ônibus e a proposta 
que institui a campanha Check-up Geral 
das Mulheres.
A pauta legislativa contou ainda com 
a aprovação do projeto do vereador 
Reynaldinho que reconhece a Viola 
Caipira como Patrimônio Cultural 
Imaterial do Município, além de matérias 

CÂMARA DE ARUJÁ APROVA CRÉDITO DE R$ 18,7 MILHÕES 
PARA OBRAS E SAÚDE EM SESSÕES EXTRAORDINÁRIAS

sobre a conscientização a respeito do 
Transtorno do Espectro Autista (TEA) 
e da Síndrome de Edwards. Entre as 
datas comemorativas, foi apreciada a 
proposta do vereador Divinei para a 

abertura da Campanha da Fraternidade, 
juntamente com indicações de zeladoria 
que reúnem demandas de bairros para 
frentes de iluminação pública, podas e 
recapeamento.
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Com o objetivo de fortalecer sua 
atuação jornalística e expandir sua 
presença de mercado nas cidades 

do Alto Tietê e região, o Jornal Metrópole 
passou por uma reestruturação em sua 
governança corporativa. A mudança 
marca o início de uma nova fase 
institucional, focada no fortalecimento 
do jornalismo investigativo e na total 
independência editorial.
A principal novidade na gestão é 
a chegada do empresário Alencar 
Galbiatti ao cargo de Diretor Geral, 
sucedendo o fundador Ary Esperidião. 
Alencar possui um histórico de forte 
atuação pública na região, tendo 
exercido o mandato de vereador em 
Santa Isabel, sendo presidente do 
Legislativo por duas oportunidades 
e comandado diferentes secretarias 
municipais, além de acumular larga 
experiência na articulação política no 
Alto Tietê. Agora, inteiramente dedicado 
à iniciativa privada e ao desenvolvimento 
corporativo, Alencar assume o comando 
do Metrópole com a missão de expandir 
as atividades jornalísticas e comerciais 
do JM, garantindo que o veículo amplie 

sua estrutura e se profissionalize 
constantemente.
Para assegurar o cumprimento estrito 
da ética jornalística e manter a redação 
blindada, o jornalista Pablo Gomes 
assume a função de Editor-Chefe. 
Profissional de imprensa com quase 
duas décadas de experiência na 
cobertura de atos oficiais e na assessoria 
de comunicação política e institucional, 
Pablo é uma figura conhecida no meio 
regional por sua postura e pelo perfil 
marcadamente fiscalizatório no trato da 
informação pública.
A reestruturação ocorre em um 
momento em que a opinião pública 
regional demanda por veículos que 
exerçam o papel de auditor dos portais 
de transparência, dos contratos públicos 
e da eficiência das gestões públicas. Ao 
unir o conhecimento técnico de Alencar 
ao histórico de fiscalização de Pablo, o 
Jornal Metrópole se consolida como o 
principal escudo da população do Alto 
Tietê contra a maquiagem publicitária, 
reafirmando que o compromisso 
primordial do veículo é com o leitor e 
com a verdade dos fatos.

VEÍCULO DA SECRETARIA DE SAÚDE DE IGARATÁ PEGA FOGO NA RODOVIA 
DOM PEDRO E LEVANTA ALERTA SOBRE MANUTENÇÃO DA FROTA

Um veículo oficial pertencente à frota 
da Secretaria Municipal de Saúde 
de Igaratá pegou fogo na Rodovia 

Dom Pedro I (SP-065), no final da tarde da 
última segunda-feira, dia 22. O incidente 
ocorreu por volta das 17h50 e mobilizou 
a atenção de motoristas que trafegavam 
pela via no momento em que as chamas 
consumiram parte do automóvel. O carro 
em questão é utilizado rotineiramente 
para o transporte de pacientes do 
município, incluindo idosos e pessoas 
que necessitam de deslocamento para 
exames e consultas médicas em outras 
localidades.
De acordo com relatos e denúncias sobre 
as condições operacionais do setor, o 
incêndio teria sido motivado por severa 
falta de manutenção preventiva na frota 
municipal de veículos próprios. Munícipes 
e servidores apontam que o setor de 
transporte sanitário da cidade enfrenta 
uma crise estrutural e administrativa que 
vem se acumulando ao longo dos últimos 

meses, gerando insegurança para os 
motoristas e para os usuários do sistema 
público de saúde.
Fontes ligadas à área apontam que 
a desorganização administrativa se 
intensificou após a saída do último 
secretário titular da pasta da Saúde. 
Desde então, a secretaria vem sendo 
gerida de forma interina, sem uma 
definição oficial de liderança que possa 
centralizar e resolver as demandas 
críticas. A ausência de um titular definitivo 
reflete diretamente na fiscalização de 
serviços básicos, como a revisão e 
conservação dos automóveis utilizados 
diariamente na prestação de serviços à 
comunidade.
Alem da falta de comando na pasta, 
há questionamentos técnicos quanto 
à gestão do pátio e da logística dos 
veículos. Críticos da atual situação 
relatam que o coordenador responsável 
pelo setor não possui a experiência 
necessária para gerenciar uma frota de 

tamanha importância, o que resultaria 
na negligência de vistorias automotivas 
básicas e no acúmulo de falhas mecânicas 
que colocam em risco a integridade dos 
pacientes e dos trabalhadores.
A reportagem do Jornal Metrópole 
permanece acompanhando o caso e 
mantém o espaço aberto para que a 

Prefeitura Municipal de Igaratá e a direção 
da Secretaria de Saúde se manifestem 
oficialmente sobre as causas do incêndio, 
as medidas que serão adotadas para 
garantir a segurança dos transportados 
e o andamento dos contratos de 
manutenção mecânica da frota.
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GUARAREMA RECEBE DOAÇÃO DE 300 MUDAS NATIVAS PARA 
AMPLIAÇÃO DE ÁREAS VERDES MUNICIPAIS
A Prefeitura de Guararema, por meio 
de uma cooperação institucional com a 
concessionária de energia EDP, recebeu 
a doação de 300 mudas de árvores de 
espécies nativas da Mata Atlântica. 
Entre as variedades entregues estão 
exemplares de Araçá, Cambuci, Manacá 
da Serra, Pitangueira e Araticum. A 
iniciativa integra o cronograma oficial de 
atividades do Junho Verde, promovido 
pela Secretaria Municipal de Obras, Meio 
Ambiente e Proteção Animal, voltado à 
sustentabilidade e à preservação dos 
recursos naturais.
Parte das mudas foi plantada em uma 
ação que uniu arborização urbana e 
educação ambiental no Horto Municipal, 
localizado no bairro Ipiranga. O evento 
contou também com uma palestra 
técnica abordando as diretrizes para a 
convivência harmônica entre a vegetação 
urbana e as redes de distribuição de 
energia elétrica, com foco na segurança 
e na manutenção da qualidade de vida 
dos munícipes.
Os exemplares restantes serão 

direcionados nos próximos dias para o 
Parque do Lago Professora Áurea Maria 
Camargo Ramos, também situado no 
bairro Ipiranga. Inaugurado em outubro 
de 2025, o parque é um equipamento 
voltado ao turismo sustentável e à 
educação ecológica. A inserção das 
novas mudas na área visa expandir 
a cobertura vegetal, fortalecer a 
biodiversidade local e contribuir para a 
estabilidade do ecossistema frente aos 
impactos de eventos climáticos extremos.
A direção técnica da concessionária 
reforçou que a destinação das espécies 
nativas corrobora as políticas de 
desenvolvimento sustentável regionais, 
auxiliando na recuperação de áreas 
verdes e na consolidação de territórios 
mais resilientes. A administração 
municipal destaca que a programação 
do Junho Verde segue com oficinas e 
campanhas de conscientização abertas 
ao público, cujos detalhes técnicos e 
cronogramas completos podem ser 
consultados diretamente no portal oficial 
da Prefeitura de Guararema.

CENTRO DE SEGURANÇA INTEGRADA DE GUARAREMA COMPLETA 10 
ANOS DE ATUAÇÃO COM MAIS DE 6 MIL OCORRÊNCIAS

O Centro de Segurança 
Integrada (CSI) Reinaldo 
Reis da Silva, em Guararema, 

completou uma década de atuação 
ininterrupta. Funcionando 24 horas 
por dia e sete dias por semana, o 
equipamento público contabiliza o 
acompanhamento de cerca de 6,5 
mil ocorrências ao longo de seus 10 
anos de operação, consolidando-se 
como uma das principais referências 
em monitoramento tecnológico 
aplicado à segurança pública no 
Estado de São Paulo.
O parque tecnológico do CSI é 
composto atualmente por cerca 
de 300 câmeras distribuídas 
estrategicamente em vias públicas, 
escolas municipais, prédios 
públicos e pontos de grande 
circulação da cidade. A estrutura 
presta apoio operacional direto 
em frentes de combate a furtos e 
roubos, identificação de suspeitos, 
fiscalização integrada de trânsito, 
monitoramento de áreas de risco e 

identificação de focos de incêndio.
A plataforma de gerenciamento de 
vídeo é integrada com importantes 
sistemas de segurança estadual e 
federal, como o programa Muralha 
Paulista do Governo do Estado, o 
sistema Cortex do Governo Federal e 
o Alerta Brasil da Polícia Rodoviária 
Federal. O monitoramento conta 
ainda com o suporte de policiais 
militares por meio do programa 
de Atividade Delegada e mantém 
constante troca de informações 
com a Polícia Civil para auxiliar 
na elucidação de investigações 
criminais.
Idealizado na gestão do ex-prefeito 
e atual deputado federal Marcio 
Alvino e entregue pelo ex-prefeito 
Adriano de Toledo Leite, o CSI 
recebeu o reconhecimento de 
diversas autoridades em virtude 
de seu modelo pioneiro. O prefeito 
de Guararema, Zé, ressaltou 
a importância estratégica do 
equipamento na proteção contínua 

da cidade ao longo da última década. 
De igual modo, o secretário municipal 
de Segurança Pública, Edson 
Roberto Pinto de Moraes, enfatizou 

o papel da central integrada na 
otimização das ações preventivas e 
no combate à criminalidade regional.
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SUZANO LANÇA PROGRAMA QUE TRANSFORMA MATERIAIS 
RECICLÁVEIS EM CRÉDITOS PARA ALIMENTAÇÃO
O município de Suzano passou a 
contar com uma nova iniciativa que une 
sustentabilidade, geração de renda e 
valorização da reciclagem. Lançado pela 
Cooperativa de Catadores de Materiais 
Recicláveis de Suzano (Univence), com 
o apoio da Secretaria Municipal de Meio 
Ambiente, o projeto Renda Verde criou 
uma moeda ambiental que permite aos 
moradores e associações trocarem 
garrafas PET e latas de alumínio 
por créditos em vale-alimentação e 
refeição, que podem ser utilizados em 
estabelecimentos comerciais da cidade.
A proposta tem como objetivo ampliar a 
destinação correta de materiais resíduos, 
fortalecer a atuação dos catadores e 
oferecer uma alternativa de complemento 
de renda para a população. Apenas 
no primeiro mês de funcionamento, a 
iniciativa já contabilizou cerca de cem 
cadastros.
Pelo sistema do programa, cada quilo 
de garrafas PET, o que equivale a 
aproximadamente 20 unidades, gera 1 
real em crédito. Já as latas de alumínio 
possuem valor maior de conversão, 

onde cada quilo, cerca de 80 unidades, 
corresponde a 8 reais em créditos.
Para participar, os interessados devem 
realizar gratuitamente a inscrição em um 
dos pontos de coleta parceiros, como 
igrejas e associações de bairro. Após o 
cadastro, os materiais recicláveis podem 
ser entregues semanalmente, conforme 
os dias e horários definidos por cada 
local.
A equipe da Univence é responsável 
pela pesagem dos materiais e pelo 
registro dos créditos. Mensalmente, o 
valor acumulado é disponibilizado em um 
cartão para utilização no comércio local, 
por meio de vale-alimentação ou refeição.
Para a direção da Univence, o projeto 
fortalece a reciclagem como instrumento 
de transformação social e ambiental, 
aproximando a população do tema ao 
demonstrar que os resíduos possuem 
valor econômico. A Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente reforça que a ação 
está alinhada às políticas públicas de 
sustentabilidade e educação ambiental, 
unindo cidadania, inclusão social e 
valorização da economia local.

ITAQUÁ CRIA CONSELHO E FUNDO MUNICIPAL DA DIVERSIDADE 
SEXUAL
A Prefeitura de Itaquaquecetuba deu 
um passo importante na ampliação 
dos instrumentos de participação 
social e no fortalecimento das 
políticas públicas locais com a 
criação do Conselho Municipal da 
Diversidade Sexual (CMDI) e do 
Fundo Municipal da Diversidade 
Sexual (FMDI). A iniciativa foi 
proposta por meio do projeto de 
lei nº 49/2026 e aprovada neste 
mês, período dedicado às ações de 
conscientização e visibilidade no 
município.
O prefeito Eduardo Boigues destacou 
que o poder público tem o dever de 
garantir o respeito e os direitos de 
todos os cidadãos. Segundo o chefe 
do Executivo, a criação do conselho 
e do fundo fortalece a participação 
social e amplia de forma estruturada 
o alcance das políticas públicas 
voltadas ao setor na municipalidade.
Vinculado à Secretaria da Mulher, 
Direitos Humanos e Cidadania, o 
conselho terá a responsabilidade 

de acompanhar, propor e fiscalizar 
ações voltadas à promoção da 
cidadania, respeito à diversidade 
e garantia de direitos. O órgão terá 
composição paritária, reunindo de 
forma igualitária representantes 
do poder público e da sociedade 
civil, garantindo a representação 
de organizações, coletivos e 
movimentos ligados à pauta dos 
direitos humanos.
Para dar suporte financeiro às 
iniciativas desenvolvidas, o fundo 
municipal será administrado pela 
mesma pasta e supervisionado 
diretamente pelo conselho. O 
instrumento financeiro estará apto 
a receber recursos do orçamento 
municipal, repasses de outras 
esferas governamentais e doações.
Os investimentos serão direcionados 
ao financiamento de programas, 
projetos e campanhas institucionais 
voltados à inclusão social, 
qualificação profissional, geração de 
emprego e renda, além do acesso a 

serviços essenciais de saúde, cultura 
e educação, somados a ações de 
enfrentamento à discriminação e à 
violência.
Após a publicação oficial da 
legislação, a secretaria responsável 

terá o prazo de até 60 dias para 
realizar a convocação da assembleia 
de inscrição e eleição dos 
representantes da sociedade civil 
que integrarão o primeiro mandato 
do conselho técnico.
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8 26 de Junho a 03 de Julho de 2026

GUARULHOS PROMOVE OFICINA GRATUITA DE DANÇAS 
CIRCULARES NO BOSQUE MAIA NESTE DOMINGO

A Prefeitura de Guarulhos promove 
neste domingo, dia 28, uma oficina 
gratuita de danças circulares na Tenda 
Verde do Bosque Maia. A atividade, 
que acontece das 10h ao meio-
dia, é realizada tradicionalmente no 
último domingo de cada mês, sendo 
aberta ao público de todas as idades 
com foco na integração, bem-estar 
e promoção da saúde por meio da 
música e do movimento coletivo.
A edição do mês de junho integra a 
programação de datas alusivas e 
destaca a relação harmoniosa entre as 
pessoas e a natureza, em referência 
ao Dia Mundial do Meio Ambiente. Por 
esta razão, a cor verde será o principal 
símbolo da atividade. A programação 
também fará alusão à cor vermelha, 
em uma ação de conscientização 
voltada ao Dia Mundial do Doador de 

Sangue, reforçando a importância do 
ato de doação.
As coreografias apresentadas reunirão 
músicas brasileiras inspiradas em 
festejos populares, valorizando a 
cultura nacional, além de ritmos de 
diferentes países participantes da 
Copa do Mundo. De acordo com 
a organização, a proposta busca 
fortalecer a cultura de paz, promovendo 
o respeito às diferenças, a inclusão e 
o sentimento de pertencimento entre 
todos os presentes, com canções 
que sensibilizam para a preservação 
ambiental.
Para participar da oficina não é 
necessário possuir experiência 
prévia, uma vez que as coreografias 
são simples, acessíveis e ensinadas 
diretamente por mediadores. Os 
participantes devem comparecer 

AÇÃO EM GUARULHOS DISPONIBILIZA MAIS DE 320 
OPORTUNIDADES DE EMPREGO 
A Prefeitura de Guarulhos, por 
intermédio da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico e 
Trabalho (SDET), realizará uma 
ação de empregabilidade com mais 
de 320 oportunidades de trabalho. A 
atividade acontecerá no próximo dia 
3 de julho, das 9h às 16h, no Centro 
Municipal de Educação Adamastor, 
localizado na Avenida Monteiro 
Lobato, 734, no bairro Macedo.
A iniciativa de recrutamento em 
grande escala será promovida pelo 
Grupo Chama para preenchimento 
de postos de trabalho na nova 
unidade da empresa, que será 
inaugurada no bairro Macedo. 
Estão disponíveis vagas para as 
funções de operador de caixa, 

repositor de mercearia, auxiliar de 
serviços gerais, fiscal de frente de 
caixa, conferente de depósito, entre 
outras áreas operacionais e de 
atendimento.
Durante o evento, os candidatos 
terão a oportunidade de realizar 
entrevistas diretas com os 
recrutadores da empresa, o 
que permite otimizar as etapas 
tradicionais do processo seletivo 
e acelerar as contratações. Os 
interessados em concorrer a uma 
das vagas disponíveis devem 
comparecer ao local munidos de 
documento de identidade (RG), CPF 
e um currículo profissional impresso 
e atualizado.
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ao parque com roupas e calçados 
confortáveis. Ao final da atividade, 
será sorteada uma peça artesanal 
produzida pelo Grupo Parque das Artes 

para marcar os temas trabalhados. O 
Bosque Maia fica localizado na Avenida 
Paulo Faccini, na região central.
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